Clausula de Identidad Reservada

La Comision Estatal de Derechos Humanos, respetuosa de la aplicacion de los
principios rectores de buena fe, debida diligencia, mdaxima proteccion, enfoque
diferencial y especializado, victimizacion secundaria y proteccion de los datos
personales sensibles, tutelados en los articulos 9 de la Ley de Atencidon a
Victimas del Estado de Jalisco, 53 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes en el Estado de Jalisco, 3, fraccién IX y 5.3 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios y con el proposito de salvaguardar la integridad y
seguridad personal de las victimas directas, quienes son personas menores de
edad, asi como evitar su victimizaciébn secundaria en la presente
Recomendacion, omite su nombre y en su lugar, utiliza la siguiente

terminologia:

Denominacion Clave
Victima directa persona menor de edad 1 VDPMEI
Victima directa persona menor de edad 2 VDPME2

Tabla de Siglas y Acrénimos
Para facilitar mejor la lectura y comprension de este documento.

Acronimo o

sgiliet abreviatura
Comision Estatal de Derechos Humanos CEDH
Secretaria de Educacion Jalisco SEJ
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos CPEUM
Constitucion Politica del Estado de Jalisco CPEJ
Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos LCEDH
Ley General de Victimas LGV
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Recomendacién 019/2023
Guadalajara, Jalisco, 21 de agosto de 2023

Asunto: violacion de los derechos a la legalidad y seguridad
juridica por el incumplimiento de la funcién publica, al
interés superior de la nifiez, al trato digno, a la integridad y
seguridad personal, a la proteccion contra los castigos
corporales y otras formas de castigo crueles o degradantes
en el goce del derecho a la educacion.

Queja 8095/2022/V1

Secretario de Educacion Jalisco

La Comision Estatal de Derechos Humanos, con fundamento en los articulos 1
y 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
4y 10 de la CPEJ; 7, fracciones [ y XXV; 8, 28, fracciones Ill y XX; 72, 73, 75
y 79 de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos; asi como 119 y
120 de su Reglamento Interior. Examiné la queja 8095/2022/TV, por la presunta
violacién de los derechos a la legalidad y seguridad juridica por el
incumplimiento de la funcion publica, al interés superior de la nifiez, al trato
digno, a la integridad y seguridad personal, a la proteccion contra los castigos
corporales y otras formas de castigo crueles o degradantes en el goce del
derecho a la educacién en agravio de VDPMEI] y VDPME2, cometido por
licenciada Maria Teresa Saldivar Sdnchez, psicéloga educativa, en funciones de
docente interina del grupo 2C del turno matutino del Jardin de Nifios José
Vasconcelos, clave 14DJNO688Y.

I. Antecedentes y Hechos

Esta CEDH realiz6 la investigacion de los presentes hechos, la cual cursé cada
una de las etapas que se prevén en el articulo 74 de su Reglamento Interior; sin
embargo, por su importancia se destacan las siguientes acciones:
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1. Bl 8 de diciembre de 2022, [N1-ELIMINADO 1 | y [N2-ELIMINADO 1
N3—ELIMINM&Tpmsieron queja por escrito a favor de su hijo VDPMEI y [N4-ELIMINADO 1
N5-ELIMINADO 1| a favor de su hija VDPME2, en contra de Marfa Teresa

Saldivar Sdnchez, maestra interina de educacion preescolar en la que sefialaron

lo siguiente:

... El pasado viernes 2 de diciembre por la noche, yo, |N6—EL IMINADO 1 | me

encontraba forrando unos regalos, cuando mi hijo me pidi6 cinta. Le corté un pedazo,
se lo di, lo tomd y se lo puso en la boca, cosa que me parecié muy extrafia. Le pregunté
(amor, por qué te pones cinta en la boquita? ;dénde haz visto eso? A lo que me
respondi6é "la maestra, ella me puso". Nuevamente pregunté ";cémo?, ;cuando te
puso?" Y me contestd "el otro diaa miy a [...] nos pego en la boca (pegandose con
la mano en la boca para mostrarme) y luego nos puso cinta en la boca y en las manos
asi (sefialando sus manitas por la parte de la palma)".

Hablamos con la mama de la otra nifia afectada, la Sra. |N7—ELIMINADO 1 | nos
comentd que su nifna no les habia dicho nada. Al cabo de una hora nos regreso la
llamada para confirmarnos que su hija [...] le acababa de confesar, afiadiendo que
los pas6 al frente del salon, y los dej6 un rato alli parados y volteados hacia el
pizarrén. Al ella preguntarle la razén por la cual no le habia comentado nada, le
respondié: "Es que no queria que me dejaras de llevar a la escuela. Ademas, la maestra
ya me perdond".

Cuando nos hizo dicha referencia, le pregunté a mi hijo confirmé, "Si. Nos dejo
mucho rato a mi y a J, me dio mucha pena (enfatizando y alargando la palabra
mucha)".

Hoy mi hijo tiene miedo de que yo hable con su maestra porque luego lo "regafia
mas".

Faltan palabras para describir la impotencia que como familias tenemos en estos
momentos, donde nos damos cuenta que la persona sefialada como capacitada, apta y
profesional de la educacion con infantes [...] en la cual confiamos plenamente la
integridad de nuestros hijos, ha sido la que abusando de su posicion de poder por la
diferencia de edad, por su tamaifio, por su puesto, ha golpeado, violentado, sobajado,
vulnerado la integridad fisica, psicolégica y emocional no solo a nuestros hijos, [...]
sino del grupo en general.

Acompaii6 copia del acuse de recibo del escrito que presento al Jardin de Nifos
José Vasconcelos.

2. El 16 de diciembre de 2022 se admitié la queja en contra de la docente Maria
Teresa Saldivar Sanchez, se solicitd al maestro Juan Carlos |N8—ELIMINADO 1,
secretario de Educacion Jalisco, por su conducto la notificara de la queja
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presentada en su contra y la requiriera para que rindiera a esta defensoria publica
su informe de ley.

3. El 2 de enero de 2023 se solicitd a Juan Carlos |[N9-ELIMINADO 1f ]a medida

cautelar 1/2023 consistente en:

... Unica. Gire las instrucciones que correspondan al director (a) o encargado(a) de la
escuela José Vasconcelos, clave 14DJNO688Y turno matutino para que instruya al
personal a su cargo para que se garantice a las y los educandos una estancia libre de
violencia y apegada a un sano desarrollo integral...

4. El 2 de febrero de 2023 se realizé una investigacién de campo en el plantel
educativo en la que se hizo constar:

... nos permitio el acceso con las y los estudiantes del grupo y se le solicitd en auxilio
y colaboracion de esta defensoria publica para que nos permitiera platicar con las y
los estudiantes para documentar la queja, a lo que accedio y se le solicitd, ademas,
que se quedara como observadora, a lo que de accediod.

Una vez que las suscritas diligenciantes tuvimos a la vista a las y los estudiantes, nos
identificamos y les recordamos de manera lidica y breve el derecho a la educacion y
el derecho a vivir una vida libre de violencia y a la integridad personal, asi como
algunas de las funciones de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Acto continuo, se les invit6 para que contestaran las siguientes preguntas, por su edad
una vez que se realizaban contestaban, siendo las siguientes:

e Sirecordaban a su anterior maestra, a lo que de manera unanime dijeron si.

e ;Como los trataba? A lo que sefialaron que mal.

® ;Qué, era mal? A lo que coment6 una de las estudiantes que a ella le habia puesto
una cinta en la boca, haciendo sefialamientos los demds compafieros, que también a
otro nifio.

® Se les cuestiono, si les hacia algo mas, a lo que una estudiante refirié que jalaba a
su amiga.

Se les recordo que las nifias y los nifos debian de ser tratados con respeto, es decir de
manera bonita y agradable y qué, si alguien lo hacia de manera diferente tenian que
informarlo a la directora o a las personas que las cuidaban en casa ya sea Papa, Mama,
abuelita.

Acto continuo, era la hora de la salida, esperamos que la docente entregara a las y los
alumnos a sus progenitores y le preguntamos el motivo de su ausencia a lo que sefial6
que tuvo incapacidad por maternidad del 1 de octubre al 2 de diciembre de 2022.
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Se le pregunt6 si sabia si se activé el Protocolo para casos de violencia a lo que
refirié que fue enterada que el dia que se presentaron los familiares de las y los
estudiantes, se presenté también la supervisora y se separé a la docente del grupo y
que actualmente estaba laborando en un &drea administrativa, tanto en el turno
matutino, como vespertino, ya que cuenta con dos plazas.

Por ultimo, se presentd la docente Patricia |N1 0-ELIMI NADOI directora, a quien se
le informé de la queja presentada, de las gestiones realizadas, a lo que sefial6 que los
alumnos “fantaseaban™ mucho y que todavia no se habia acreditado el hecho...

5. El 8 de febrero de 2023 se recibid correo electronico de la SEJ a través del
cual acept6 la medida cautelar.

6. El 27 de febrero de 2023, se recibid un escrito suscrito por Maria Teresa
Saldivar, docente, quien en via de informe de ley sefialo:

... 1. Respecto a lo que se me pide narrar considerando las circunstancias de tiempo,
modo y lugar en que se desarrollaron los hechos que demanda la parte peticionaria,
me limito atender el requerimiento, debido a que la sefiora la C. [N11-ELIMINADO |1
N 12— RicndimaRse si queja que su hijo le refiere que "el otro dia a mi y a J nos pegé
en la boca (pegdndose con la mano en la boca para mostrarme) y luego nos puso cinta
en la boca y en las manos asi (sefialando sus manitas por la parte de la palma)"” esto
sin aclarar las circunstancias de modo, tiempo y lugar en que se suscitaron los
supuestos hechos que sefiala la parte peticionaria. Al respecto he de referir que es
totalmente falso, pues nunca he generado situaciones de maltrato a nadie,
ajustindome en todo momento al Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores
Publicos de la Administracion Publica del Estado de Jalisco, ademds de reconocer y
priorizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes (NNA) en mi hacer docente y
estableciendo comunicacion directa y oportuna con madres y padres de familia, lo
cual pueden constatar acudiendo al centro de trabajo donde se refiere que fueron los
hechos que me imputan.

2. Respecto a los actos u omisiones que seiiala la parte peticionaria, Sra. NADO 1
fENparto d que "los dejo un rato ahi parados y volteados hacia el pizarrén”,
es totalmente falso, ademds de ser una acusacion delicada que atenta a mi
honorabilidad y trayecto docente, invitindoles a que indaguen en la comunidad
educativa donde se dice fueron los hechos o en otros espacios de trabajo si me he
conducido en el trato de alumnos como lo describen. Como menciono en el parrafo
anterior, siempre he demostrado una prictica de respeto y apegada a mi vocacion,
ademas de tener elementos de formacién académica que pongo en prictica en mi
hacer docente.

[...]
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es falso que haya mostrado una actitud intolerante ante el nifio o cualquier alumna o
alumno de ese o de cualquier grupo en el que me he desempeiiado como educadora.
Mi formacién profesional me permite estar al tanto de conductas que pudieran estar
alterando la parte emocional de las y los infantes, ademds de procurar una
comunicacion fluida con sus progenitores.

[...]

6. Agradezco de antemano la oportunidad de exponer mi dicho, pues esta situacion
me estd dafiando fisica y emocionalmente, pues son acusaciones falsas, que me ha
provocado un dafio moral.

He de agregar que esta situacion se abord6 en un primer momento a manera de
encaramiento, el dia 5 de diciembre de 2022, en la escuela donde se dice que
sucedieron los hechos, estando presentes tanto las personas que se menciona en la
queja 8095/2022/11, asi como otras madres de familia, en presencia de la supervisora
de la zona escolar del preescolar aludido, sin la presencia de la directora de este
plantel.

Posteriormente se me entregd un acta de hechos, con la misma fecha 5 de diciembre
de 2022, relatando los supuestos acontecidos y se me instruye a apartarme del grupo
aludido en queja 8095/2022/11, donde aparece la firma la directora, lo cual no se
ajusta a los Protocolos de actuacion escolar para la deteccion, prevencion y atencidon
en casos de violencia contra NNA del estado de Jalisco, pues ella no estuvo presente
en la reunién en que se me encaré sobre los hechos relatados.

Por otro lado, concedo que se me haya apartado de la funcién en el preescolar aludido,
mientras se esclarecen los hechos que falsamente me imputan, que, supongo, habria
de hacerse acorde al protocolo aludido.

Sin embargo, el 6 de enero de 2023 se me informa que no me presente al preescolar
donde laboro en el turno vespertino, de nombre Jardin de Niflos Antonio Gémez
Robledo, Clave 14DJN2049P, zona escolar 70 sector, 03 Federal, situacidn que, desde
mi punto de vista, no da lugar, dado que en este JN de nifios no se dieron los supuestos
hechos mencionados en la queja 8095/2022/11, y que reitero son totalmente falsos.

[...]

Es cuanto he de informar, poniéndome a sus 6érdenes para el esclarecimiento de lo que
falsamente se me imputa, solicitando, en lo posible, se me incorpore a mi actividad
de la funcidon que tengo en el turno vespertino...

Acompaii6 a su informe de ley:

a) Seis constancias en copia simple que acreditan los talleres que ha recibido
para su actualizacion, del 18 de julio de 2009, 7 de abril de 2017, 2 y 30 de junio
de 2018, 22 y 26 de febrero 2021.
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b) Acta de hechos del 5 de diciembre de 2022.

7. El 27 de febrero de 2023 se recibié correo electronico firmado por Maria
Teresa |N15—ELIMINADO |1 titular del Area de lo Administrativo, Laboral e
Infracciones Administrativas de la SEJ al que acompaio:

a) Propuesta de vacante para cubrir licencia de gravidez a favor de Maria Teresa
Saldivar Sdnchez del 1 de octubre de 2022 al 31 de diciembre de 2022.

b) Toma de posesion de Maria Teresa Saldivar Sanchez como maestra frente a
grupo a partir del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2022.

¢) Oficio SE 070/005/2022 firmado por la maestra Consuelo |[N16-ELIMINADD 1
supervisora de la zona O70/F a través del cual el 5 de diciembre de 2022 realiza
separacion de maestra Maria Teresa Saldivar Sanchez, frente a grupo, debido a

la aplicacion de Protocolos para la Prevencion, Deteccion y Actuacion en Caso

de Maltrato en Escuelas de Educacion Basica.

d) Acta de Hechos del 5 de diciembre de 2022 en el cual la supervisora recibe
la inconformidad por parte de los padres de familia y activa el Protocolo de
Actuacion, suspendiendo de manera inmediata a la docente frente a grupo.

e) Oficio /062/10A/2023 firmado por José Emanuel [N17-ELIM] Walar del Area
Investigadora del Organo Interno de Control. SEJ, del 10 de enero de 2023, a
través del cual inform6 que el expediente 010/INV/2023 se encuentra en etapa
de investigacion.

8. El 23 de marzo de 2023 se decreté la apertura del periodo probatorio.

9. El 5 de abril de 2023 personal adscrito se comunic6 con José Emanuel ELIMINADO 1
N19-HHIMENARD Area Investigadora del Organo Interno de Control. Secretaria

Educacion Jalisco, quien sefialé que continuaba la investigacion del expediente
10/INV/2023.

I1. Evidencias

1. Instrumental de actuaciones, consistente en la queja por escrito presentaron
N20-ELIMINADO 1 |a favor de VDPMEI y
N21-ELIMINADO 1 a favor de VDPME?2 (descrito en el punto 1 de
Antecedentes y hechos; fojas 2 a la 4 del expediente).
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2. Investigacion de campo realizada el 2 de febrero de 2023, por visitadoras

adjuntas a esta defensoria publica en el Jardin de Nifnos José Vasconcelos
14DIJN0688Y (descrito en el punto 4 de Antecedentes y hechos; foja 24
expediente).

3. Documental Publica, consistente en el informe de ley de Maria Teresa
Saldivar Sdnchez, psic6loga educativa (descrita en el punto 6 de Antecedentes
y hechos; fojas 27 a la 29 del expediente).

4. Documental Publica, consistente en el correo electrénico que envio la titular
del Area de lo Administrativo, Laboral e Infracciones Administrativas (descrito
en el punto 7 de Antecedentes y hechos; foja 42 a 1a 59 del expediente).

ITI. Fundamentacion y Motivacion

La CEDH tiene como finalidad esencial la defensa, proteccion, estudio y
divulgacion de los derechos humanos. Sus principios de actuacion se hallan
previstos tanto en la CPEUM como en la del Estado de Jalisco, por lo que resulta
competente para conocer de las violaciones de derechos humanos de indole
administrativa, atribuidas a la servidora publica en funciones, de acuerdo con
los articulos 1 al 3 y 4, fracciéon I; 7 y 8 de la LCEDH; asi como 1, 109, 120 y
121 de su Reglamento Interior.

De la descripcion de la queja y las investigaciones practicadas por esta CEDH,
se deducen los siguientes hechos:

Que, el 2 de diciembre de 2022, al estar forrando regalos la peticionaria|N22-ELI

N23-ELIMINADO 1} en compaifia de su hijo, su familiar le pidié un pedazo de
cinta, a lo que accedid y se lo proporciond, momentos después, su familiar, se
lo puso en la boca, situacion que le parecio extrafa a la solicitante y le pregunt6
.qué, donde habfa visto eso?, a lo que le respondié que la maestra se lo habia
puesto, tanto a él como a su amiga, lo que ocasioné que la solicitante hablara
con |[N24-ELIMINADO 1 . madre de la presunta nifia afectada, quien platicé
con su hija y confirmé que si habian pasado los hechos citados y agregd que
ademads, los dejo parados volteados al pizarrén por mucho tiempo, que le
pregunté a su hija el motivo por el cual no le habia dicho nada a lo que le
comento: ... “Que no queria que la dejara de llevar a la escuela, ademads de que
la maestra ya la habia perdonado”... (Punto 1, de Evidencias).
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Por su parte, la licenciada Maria Teresa Saldivar Sédnchez, psicéloga
especializada, entonces docente frente a grupo, al rendir su informe de ley,
sefald que no eran ciertos los hechos que se le atribuian, ya que no ha generado
situaciones de maltrato a nadie, ajustandose en todo momento a Cédigo de Etica
y Conducta de los Servidores Publicos de la Administracion Publica del Estado
de Jalisco, ademas de reconocer y priorizar los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes. (Punto 3, de Evidencias).

Ahora bien, se advierte que la licenciada Saldivar Sdnchez se encontraba
cubriendo una licencia de gravidez del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2022,
en el Centro de Trabajo 14DJNO0688Y, lo que se acredita con la propuesta
realizada por la supervisora de Zona y la Secretaria General, asi como con la
toma de posesion del cargo y el recibo de ndmina con folio nimero 6003888843
(Punto 4, de Evidencias).

Con lo que se acredita que la licenciada Maria Teresa Saldivar Sanchez, fungia
como servidora ptblica, quién en ejercicio de sus funciones, estaba obligada a
promover, respetar, proteger y garantizar derechos humanos’.

Puntualizado lo anterior y en seguimiento a los hechos, el 5 de diciembre de
2022, se presento al plantel educativo Consuelo |N25—ELIMINADbSLﬂpervisora de
la Zona, quien en atencion al acta de hechos de manera preventiva activo el
Protocolo Para la Prevencion, Deteccion y Actuacion en caso de Maltrato en las
Escuelas de Educacion Basica, separando a la licenciada Maria Teresa Saldivar
Sanchez de su grupo, notificindola, asi como enterando a la Directora de
Educacion Preescolar, la activacion del Protocolo, la separacion de la docente
frente a grupo, solicitud de sustitucién de maestra e inicidndose en el Organo
Interno de Control, la investigacion 10/INV/2023.

Esta CEDH en aras de lograr el esclarecimiento de los hechos, personal adscrito
acudio al Jardin de Nifios José Vasconcelos, realiz6 una investigacion de
campo, consistente en una plitica que se tuvo con diecinueve estudiantes (diez
niflas y nueve nifios) y su maestra de grupo, donde se les recordé a los asistentes
de manera ludica el derecho a la educacion en un espacio libre de violencia
(punto 2, de Evidencias); concluida la platica, se les preguntd a las personas
educandos, que si recordaban a su maestra anterior, a lo que respondieron de
manera coincidente que si, se les pregunté que como los trataba, a lo que de
manera unidnime manifestaron que la maestra que tenian era mala, sefialando

! Articulo 1 de la CPEUM.
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una de las estudiantes que a ella, le habia puesto una cinta en la boca, refiriendo
un alumno, que también le habia puesto cinta a su amigo y agregé una de las
estudiantes que también “jalaba a su amiga”.

Tales dichos, se les debe de otorgar un valor probatorio pleno, en razén a que
los hechos suscitados fueron apreciados por las personas estudiantes a través de
sus sentidos, los expresaron de manera clara y precisa, sin tener duda ni
reticencias en sus dichos, ademas tal y como se sefialé con anterioridad fue el
dicho coincidente y undanime de los 19 estudiantes.

Al respecto resulta aplicable, la siguiente tesis de Jurisprudencia bajo la voz:

PRUEBA TESTIMONIAL. DE LA DECLARACION DE UN PRESUNTO
TESTIGO SOLO PUEDE CONSTITUIR UN AUTENTICO TESTIMONIO LA
NARRACION DE AQUELLOS ASPECTOS DEL HECHO QUE, POR CUANTO
HACE A LA FORMA DE CONOCERLOS, PUEDA AFIRMARSE QUE
PROVIENEN DE UNA CAPTACION O VIVENCIA ORIGINAL (DIRECTA) Y
NO DERIVADA. ?

Con relacidn a la estructura de la prueba testimonial, se pueden advertir y distinguir
dos fases: la primera, conocida como "fase del conocimiento", se refiere a las
circunstancias y peculiaridades que entornan el momento y la forma en la cual el
presunto testigo adquiere, percibe o capta el conocimiento sobre el hecho, acto o
acontecimiento sobre el que habra de rendir testimonio; mientras que la segunda, se
refiere al acto de la declaracion testimonial y a las caracteristicas que este tipo de
declaracion o manifestacion debe reunir para considerarse vilida, verdadera o
auténtica. Asi, en relacion con ese primer momento o fase, se destaca precisamente
que, de todas las formas posibles de adquirir el conocimiento del hecho, esto es,
intersubjetiva, preconstituida, derivada y original (directa), s6lo esta ultima puede
realmente, tanto en la doctrina como en la ley, considerarse vélidamente como
auténtico testimonio. Por tanto, de la declaracién de un presunto testigo sélo puede
constituir un auténtico testimonio la narracion de aquellos aspectos del hecho que,
por cuanto hace a la forma de conocerlos, pueda afirmarse que provienen de una
captacion o vivencia original y no derivada, entendiéndose por esta ultima, aquella
que en realidad no le consta, sino que dice saber por platicas o referencias de terceros;
tampoco pueden considerarse como un auténtico testimonio original, aquellos
aspectos de la declaracion que representen no hechos captados o percibidos

2 SCIN, Registro digital: 174203, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Novena Epoca, Materias(s):
Penal Tesis: 11.20.P.201 Fuente: Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta. Tomo XXIV, septiembre
de 2006, pagina 1518, Tipo: Aislada
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directamente a través de los sentidos, sino por inferencias o deducciones
intersubjetivas del propio narrador.

TESTIGO MENOR DE EDAD. VALOR DE SU DECLARACION®.

La minoria de edad del declarante no invalida por si misma el valor probatorio que a
su testimonio le corresponda segin las circunstancias del caso, pues a lo que debe
atenderse es si el menor de edad tiene capacidad para comprender los hechos sobre
los cuales versa su declaracion y si éstos fueron susceptibles de ser apreciados por sus
sentidos, tomando en cuenta ademds que los mismos hayan sido narrados de una
manera clara y precisa.

Cabe sefialar, que el derecho a la educacion se basara en el respeto irrestricto de
la dignidad [...] de las personas [...] tenderd a desarrollar armdénicamente todas
las facultades del ser humano y fomentara en €l, a la vez, [...] el respeto a todos
los derechos, las libertades, la cultura de paz*; en relacién a la nifiez, establece
la legislaciéon que toda persona que brinde atencidn o servicio a nifias, nifios y
adolescentes, debera otorgarlo con calidad, respeto a la dignidad y calidez’,
aunado a ello, el interés superior de la nifiez, establece que en todas las
decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio del
interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos.®

En consecuencia, en la imparticion de derecho a la educacién la autoridad
educativa estatal, tomard medidas que aseguren al educando la proteccion y el
cuidado necesarios para preservar su integridad fisica, psicoldgica y social
sobre la base del respeto a su dignidad y derechos, y [...] la aplicacion de la
disciplina escolar sea compatible con su edad’.

En el caso que nos ocupa, no se brindé un trato digno a los educandos en el goce
de su derecho a la educacién, ya que al utilizar por parte de la entonces docente
de grupo, el uso de una cinta en la boca de VDPME1 y VDPME2, mostr6 una
conducta inadecuada y con ello dej6 de dar cumplimiento a los principios que

debe observar el personal del servicio publico en el ejercicio de sus funciones®,

3 SCJIN, Registro digital: 195364, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Novena Epoca,
Materias(s): Penal Tesis: V1.20. J/149. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo
VIII, Octubre de 1998, pagina 1082, Octubre de 1998, Tipo Jurisprudencia

4 Articulo 3 CPEUM

3 Articulo 5 Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado
¢ Articulo 4 CPEUM

7 Articulo 81 Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Jalisco

§ Articulos 108 y 109 CPEUM.
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afectando con ello, la integridad fisica y emocional, de sus alumnos, y con su
actuar, ademds, no dio cumplimiento a la amplia proteccién legal que tienen
las personas menores de edad tanto en jurisprudencias y ordenamientos legales
internacionales’ y locales'’, donde el Estado Mexicano se obligé a su
cumplimiento.

Por lo anterior, esta CEDH concluye que, Maria Teresa Saldivar Sanchez,
entonces docente frente a grupo adscrita a la SEJ en el ejercicio de sus funciones
transgredid, los derechos humanos de VDPMEI] y de VDPME?2 en su derecho
a la legalidad y seguridad juridica por el incumplimiento de la funcién publica,
al interés superior de la nifiez, al trato digno, a la integridad y seguridad
personal, a la proteccion contra los castigos corporales y otras formas de castigo
crueles o degradantes en el goce del derecho a la educacion.

Derecho a la legalidad y seguridad juridica.’!

El derecho a la legalidad y seguridad juridica implica que todos los actos de la
administracion publica se realicen con apego al orden juridico, a fin de evitar
que se produzcan perjuicios indebidos en contra de las personas.

Dentro de sus vertientes, se encuentra el derecho al debido funcionamiento de
la administracion publica, y algunas modalidades de la violacion a estos
derechos las constituyen el ejercicio indebido de la funciéon publica, falsa
acusacion, falta de fundamentaciéon o motivacion legal y la prestacion indebida
del servicio.

El bien juridico protegido por el derecho a la legalidad es la observancia
adecuada del orden juridico por parte del Estado, entendiendo por este la
permanencia en un estado de disfrute de los derechos concebidos en el
ordenamiento juridico, sin que se causen perjuicios indebidos como resultado
de una deficiente aplicacion.

En lo referente a las condiciones de vulneracion del bien juridico protegido por
el derecho a la legalidad, se encuentra una aplicacion incorrecta de la ley, o en
su caso, la no aplicacién de ella, a pesar de la satisfacciéon del supuesto

? Articulo 3, 28 Convencién sobre los Derechos del Nifio.

10 Articulo 8 fraccién XI Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado.

" Comisién Nacional de Derechos Humanos, “3. Violaciones al derecho a la legalidad y a la seguridad juridica”,
en el Manual para la Calificacién de Hechos Violatorios de Derechos Humanos (México, 1998), p. 130.
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normativo y, ademds, un perjuicio contra el derechohabiente que tenga como
causa precisamente la inadecuada u omisa aplicacion del derecho.

Implica un derecho subjetivo consistente en la satisfaccion de la expectativa de
no ser victima de una inadecuada u omisa aplicacion de la ley que traiga como
consecuencia un perjuicio; como contrapartida, supone cumplir
comportamientos obligatorios para la autoridad, sean estas conductas de accion
u omision, y prohibir que se lleven a cabo.

En la CPEUM, el derecho a la legalidad y seguridad juridica se encuentran
garantizados de forma integral en el contenido de sus 136 articulos, los cuales
son el marco juridico general a cumplir por parte de los elementos del Estado
mexicano; de forma especifica, son los articulos 14 y 16 los que histéricamente
se han considerado como el punto de referencia para sustentar el principio de
legalidad y seguridad juridica en el sistema juridico, ya que estos se refieren a
la proteccion legal de las personas.

La legalidad y seguridad juridica, como principios del respeto de los derechos
humanos y libertades fundamentales, se establecen desde el preambulo de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos. Ahi se sefiala que estos deben
ser protegidos por un régimen de derecho y que los Estados miembros se
comprometen a asegurar su respeto universal y efectivo. Por su parte, en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio refiere que los Estados Partes
adoptardn, todas las medidas administrativas, legislativas y de otra indole para
dar efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convencion. En lo que
respecta a los derechos econémicos, sociales y culturales'?.

Derivado del principio de legalidad, la regulacién del desempefio de las
personas servidoras publicas se encuentra establecido en el articulo 108 de la
CPEUM; en los articulos 92y 116 en la CPEJ.

La Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco
sefnala:

Articulo 2.

1. Para los efectos de esta ley, se considera servidor publico a cualquier persona que
se ubique en alguno de los supuestos establecidos en el articulo 92 de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco.

12 Articulo 4 Convencién sobre los Derechos del Nifio
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A su vez, las personas servidoras publicas deben actuar conforme a la legalidad,
con honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones. Estas responsabilidades se derivan de una
interpretacion integral de lo que dicta la CPEUM en el siguiente articulo:

Articulo 109. Los servidores publicos y particulares que incurran en responsabilidad
frente al Estado, serdn sancionados conforme a lo siguiente:

[...]

III. Se aplicaran sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deban observar en el desempeno de sus empleos, cargos o comisiones. Dichas
sanciones consistirdn en amonestacion, suspension, destitucion e inhabilitacién, asi
como en sanciones econdémicas, y deberdn establecerse de acuerdo con los beneficios
econdmicos que, en su caso, haya obtenido el responsable y con los dafios y perjuicios
patrimoniales causados por los actos u omisiones. La ley establecera los
procedimientos para la investigacion y sancion de dichos actos u omisiones.

En términos similares, en la CPEJ se refiere en su articulo 106 que: “Se
aplicaran sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia
que deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comisiéon.”

En este sentido, destaca la obligacion que de manera formal impone el articulo
108 del mismo cuerpo de leyes:

Articulo 108. Todos los servidores publicos del Estado y de los municipios, antes de
asumir el desempeiio de sus cargos, rendirdn protesta formal de cumplir y vigilar el
cumplimiento de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, esta
Constitucion y todas las leyes que de ellas emanen.”, lo cual, desde luego, implica los
tratados internacionales en términos del contenido del pérrafo primero del articulo
primero de nuestro maximo ordenamiento juridico: la Constitucién Politica Federal.

La identificacion de los deberes y obligaciones de las personas servidoras
publicas se complementa en la siguiente legislacion:
Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Articulo 3. Para efectos de esta Ley se entendera por:

[...]

XXV. Servidores Publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o
comision en los entes ptblicos, en el &mbito federal y local, conforme a lo dispuesto
en el articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
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[..]

Articulo 6. Todos los entes publicos estdn obligados a crear y mantener condiciones
estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en
su conjunto, y la actuacion ética y responsable de cada servidor publico.

Articulo 7. Los Servidores Publicos observardn en el desempeiio de su empleo, cargo
o comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y
eficiencia que rigen el servicio publico.

Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco:
Articulo 47.

L. Incurrira en falta administrativa no grave el servidor publico que se encuentre entre los
supuestos de actos u omisiones clasificadas como tales por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 48.

1. Adicional a lo que sefiala el articulo anterior, se considerard que comete una falta
administrativa no grave, el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o
transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con la mdxima diligencia el servicio que le sea encomendado, y abstenerse de
cualquier acto u omisiéon que cause la suspensidon o deficiencia de dicho servicio o
implique abuso o ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision;

[.]

VIII. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de las
disposiciones juridicas relacionadas con el servicio publico; Con base en lo anterior, se
concluye que todas las y los servidores publicos, al ejercer sus funciones, deberan hacerlo
inspirados en los principios de legalidad, honradez, profesionalismo, lealtad, eficiencia y
respeto por los derechos humanos. Su incumplimiento faculta al superior jerarquico
imponer sanciones mediante los procedimientos de responsabilidad administrativa que se
encuentran previstos en la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
Estado de Jalisco.

Con base en lo anterior, se concluye que el personal del servicio publico, al
ejercer sus funciones, deberdn hacerlo inspirados en los principios de legalidad,
honradez, profesionalismo, lealtad, eficiencia y respeto por los derechos
humanos. El incumplimiento de estos principios faculta al superior jerarquico
para sancionarlos mediante procedimientos de responsabilidad administrativa
que estan previstos en la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas
del Estado de Jalisco.
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Derecho al interés superior de la niiez

La denotacion de este tipo de transgresion consiste en toda accidon u omision
indebida por la que se vulnere cualquiera de los derechos humanos,
especialmente definidos y protegidos por el ordenamiento juridico, en atencion
a la situaciéon de ser nina, nifio o adolescente, que sea realizada de manera
directa por una autoridad o servidor publico, por la que se dafie o ponga en
peligro la vida, la salud, la integridad fisica, moral o intelectual a una persona
menor de dieciocho afos.

Asimismo, los derechos de la ninez se encuentran sustentados en la Convencidon
sobre los Derechos del Nifio. En esta Convencion se destinan 41 articulos a
establecer definiciones, derechos y obligaciones de distinta indole en relacion
con la nifiez. En varios mas hace referencia a la obligacion del Estado y de otros
actores de considerar el interés superior de los nifios y las nifias, en el sentido
de asegurarles la proteccion y el cuidado que sean necesarios para su bienestar
y la consecucion de sus derechos, para lo cual deberdn adoptarse las medidas
legislativas, administrativas y de cualquier otra indole.

Ademds, existen distintos tratados internacionales adicionales que son parte de
la normativa aplicable en el Estado mexicano, en los que se reconoce que todos
los nifios y las nifas tienen derecho a medidas de proteccidon por parte de su
familia, la sociedad y el Estado. Entre otros, se encuentran los siguientes:

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos “Articulo 24.1. Todo nifio
tiene derecho, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo,
idioma, religion, origen nacional o social, posicion econdmica o nacimiento, a
las medidas de proteccion que su condicién de menor requiere, tanto por parte
de su familia como de la sociedad y del Estado”.

Convencion Americana sobre Derechos Humanos o Pacto de San José de Costa
Rica establece: “Articulo 19. Todo nifio tiene derecho a las medidas de
proteccion que su condicion de menor requiere por parte de su familia, de la
sociedad y del Estado.”

La proteccion especial de nifios y nifias implica que el Estado, mediante sus
distintos drganos, debe aplicar todas las medidas posibles para protegerlos.
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Por su parte, la Corte Interamericana de Derechos Humanos ha establecido que
el articulo 19 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (relativo
al derecho a la proteccion especial) “debe entenderse como un derecho
adicional, complementario, que el tratado establece para seres que por su
desarrollo fisico y emocional necesitan de proteccion especial.”

De acuerdo con dicho 6rgano, si bien cualquier violacién de derechos humanos
es alarmante, en casos donde las victimas sean nifios o nifias, ello serd mas
preocupante adn:

... la Corte sefiala que este caso reviste especial gravedad por tratarse la victima de un
nifio, cuyos derechos se encuentran recogidos no s6lo en la Convencion Americana,
sino también en numerosos instrumentos internacionales, ampliamente aceptados por
la comunidad internacional, entre los cuales destaca la Convencion sobre los Derechos
del Nifio, que hacen recaer en el Estado el deber de adoptar medidas especiales de
proteccion y asistencia a favor de los nifios bajo su jurisdiccion.

En el articulo 4 de la CPEUM se establece que el Estado proveera lo necesario
para propiciar el respeto a la dignidad de la nifiez y el pleno ejercicio de sus
derechos (entre ellos se encuentra la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, salud, educacién y sano esparcimiento para su desarrollo
integral), ademds de que otorgara las facilidades para que los particulares
coadyuven al cumplimiento de esos derechos.

En el ambito local el articulo 4 de la CPEJ se complementa y clarifica la
recepcion y aplicacion del derecho internacional de los derechos humanos en el
ambito interno, ya que de manera literal reconoce como parte del catialogo de
derechos los contenidos en los diversos instrumentos internacionales que el
gobierno federal haya suscrito y ratificado, tal como se desprende de la siguiente
cita:

Articulo 4. [...]

Se reconocen como derechos de los individuos que se encuentren en el territorio del
Estado de Jalisco, los que se enuncian en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como los contenidos en la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas y los tratados,
convenciones o acuerdos internacionales que el Gobierno Federal haya firmado o de
los que celebre o forme parte.

Al respecto el Comité de los Derechos del Nifio, sefialé en su Observacion
General 14:
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“La plena aplicacién del concepto de interés superior del nifio exige adoptar un

enfoque basado en los derechos, en el que colaboren todos los intervinientes, a
fin de garantizar la integridad fisica, psicolégica, moral [...] del nifio y
promover su dignidad humana [...].”"?

Por su parte la CIDH ha establecido que los nifios y nifias tienen derechos
especiales a los que corresponden deberes especificos por parte de la familia, la
sociedad y el Estado. Ademds, su condicién exige una proteccion especial que
debe ser entendida como un derecho adicional y complementario a los demads
derechos que la Convencién reconoce a toda persona.'* La prevalencia del
interés superior del nifio debe ser entendida como la necesidad de satisfaccion
de todos los derechos de la infancia y la adolescencia, que obliga al Estado e
irradia efectos en la interpretacion de todos los demas derechos de la
Convencidn cuando el caso se refiera a menores de edad.!” Asimismo, el Estado
debe prestar especial atencidn a las necesidades y los derechos de las presuntas
victimas en consideracion a su condiciéon de nifias, como mujeres que
pertenecen a un grupo en una situacién vulnerable. '

En este tenor, el interés superior de la nifiez debe ser materializado en todos los
ambitos en que se desarrollen y convivan las nifias, nifios y adolescentes, lo que
se traduce en la obligacion que tienen los padres, tutores, autoridades y
servidores publicos que directa o indirectamente intervengan en su desarrollo
para satisfacer de manera integral sus derechos, por lo que cualquier decision
de la autoridad debe de estar dirigida a lograr su bienestar en todos los aspectos
de su vida.

Derecho al trato digno

13 Tesis constitucional “Derechos de las nifias, nifios y adolescentes. el interés superior del menor se erige como
la consideracion primordial que debe de atenderse en cualquier decision que les afecte”. Semanario Judicial de
la Federacidn, 6 de enero de 2017, y registro: 2013385.

4 Cfr. Condicién Juridica y Derechos Humanos del Nifio. Opinién Consultiva OC-17/02 de 28 de agosto de
2002. Serie A No. 17, parrafos. 53, 54 y 60; Caso de los Hermanos Gémez Paquiyauri Vs. Perd. Fondo,
Reparaciones y Costas. Sentencia de 8 de julio de 2004. Serie C No. 110, parr. 164, y Caso de las Nifias Yean
y Bosico Vs. Reptiblica Dominicana. Excepciones Preliminares, Fondo, Reparaciones y Costas. Sentencia de
8 de septiembre de 2005. Serie C No. 130, parr. 133.

13 Cfr. Condicién Juridica y Derechos Humanos del Nifio, supra nota 417, pérrs. 56, 57 y 60 y Caso de las
Nifias Yean y Bosico Vs. Repiblica Dominicana, supra nota 417, parr. 134.

16 Cfr. CEDAW, Recomendacion general 24: La mujer y la salud, 20° periodo de sesiones, A/54/38/Rev.1,
1999, parr. 6 y Caso de las Nifias Yean y Bosico Vs. Repiiblica Dominicana, supra nota 417, parr. 134.
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Este derecho implica para todos los servidores publicos abstenerse de practicar
tratos humillantes, vergonzosos o denigrantes en el desempefio de sus
funciones. Asimismo, destaca la importante conexion de éste con otros
derechos, tales como a la no discriminacidn, a no ser torturado, a una vida digna
y con el conjunto de los llamados derechos econdmicos, sociales y culturales.

Su estructura juridica implica un derecho para el titular, que tiene como
contrapartida la obligacion de todos los servidores publicos de omitir las
conductas que vulneren las condiciones minimas de bienestar, particularmente
los tratos humillantes, vergonzosos o denigrantes. Implica también la facultad
de ejercicio obligatorio de los servidores publicos, de acuerdo con sus
respectivas esferas de competencia, de llevar a cabo las conductas que creen las
condiciones necesarias para que se verifique el minimo de bienestar.

Al respecto la Suprema Corte de Justicia de la Nacion conceptualiza la dignidad
en las siguientes jurisprudencias:

DIGNIDAD HUMANA. DEFINICION!.

La dignidad humana es el origen, la esencia y el fin de todos los derechos humanos.

DIGNIDAD HUMANA. SUNATURALEZA Y CONCEPTO.'8

La dignidad humana es un valor supremo establecido en el articulo lo. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en virtud del cual se reconoce
una calidad tnica y excepcional a todo ser humano por el simple hecho de serlo, cuya
plena eficacia debe ser respetada y protegida integralmente sin excepcion alguna.

Derecho a la integridad vy seguridad personal.’”

7 SCIN, Registro digital: 160870 Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Décima Epoca.Materias (s):
Civil, Tesis: 1.50.C. 1/30 (9a.) Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Libro I, Octubre de
2011, Tomo 3, pagina 1528, Tipo: Jurisprudencia

18 SCIN, Registro digital: 160869, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Décima Epoca, Materias(s):
Civil, Tesis: 1.50.C. I/31 (9a.), Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Libro I, Octubre de
2011, Tomo 3, pagina 1529, Tipo: Jurisprudencia

12 Comisién Nacional de Derechos Humanos, “V. Violaciones al Derecho a la Integridad y Seguridad Personal”,
en el Manual para la Calificacion de Hechos Violatorios de Los Derechos Humanos (México, 2009), p. 225.

ag. 19
Pedro Moreno No. 1616, Col. Americana C.P. 44160, Guadalajara, Jal'ws%og.
Q¥ 333669 1101, Lada sin costo 01 800 201 8991. www.cedhj.org.mx




Es aquel que tiene toda persona a no sufrir actuaciones nocivas en su estructura
corporal, sea fisondmica, fisiolégica o psicolégica, o cualquier otra alteracion
en el organismo que deje huella temporal o permanente que cause dolor o
sufrimiento grave, con motivo de la injerencia o actividad dolosa o culposa de
un tercero.

Este derecho a la integridad y seguridad personal implica el reconocimiento de
la dignidad inherente al ser humano y, por lo tanto, de la preservacion fisica,
psiquica y moral de toda persona, lo cual se traduce en el derecho a no ser
victima de ninguin dolor o sufrimiento fisico, psicolégico o moral.

Tiene como bien juridico protegido la integridad fisica y psiquica del individuo
en un estado libre de alteraciones nocivas; por consiguiente, el sujeto titular de
este derecho es todo ser humano. Dentro de la estructura juridica, el derecho a
la integridad y seguridad personal implica un derecho subjetivo, consistente en
la obligacion de las autoridades de abstenerse de ejercer conductas que
produzcan alteraciones.

a) En la proteccion contra los castigos corporales y otras formas de castigo
crueles o degradantes.

Toda persona tiene derecho a que sea protegida su integridad fisica, psicolégica
y moral, y no admite de ningin modo que este derecho se vea disminuido o
eliminado y maxime tratindose de personas menores de edad que cuentan con
la mas amplia proteccion por parte del Estado.

El CRC? en su Observacién General 8 2! la cual fue publicada en el 2006 versa
sobre el derecho del nifio a la proteccion contra los castigos corporales y otras
formas de castigo crueles o degradantes.

Define el castigo “corporal” o “fisico” como todo castigo en el que se utilice la
fuerza fisica y que tenga por objeto causar cierto grado de dolor o malestar,
aunque sea leve??. Establece ademas, que los Estados velaran por que “ningun

20 Comité de los Derechos del Nifio

21 hitps://www.defensorianinez.cl/wp-content/uploads/2019/03/0G8.pdf
22P4rrafo 11 Observacién General ndmero § htips:/www.defensorianinez.cl/wp-
content/uploads/2019/03/0G8.pdf
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nifio sea sometido a torturas ni a otros tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes” [...] “adoptaran todas las medias legislativas, administrativas,
sociales y educativas apropiadas para proteger al nifio contra toda forma de
perjuicio o abuso fisico o mental [...] malos tratos [...] mientras el nifio se
encuentre bajo la custodia [...] de cualquier otra persona que lo tenga a su
cargo”. Los castigos corporales y otras formas de castigo crueles o degradantes
son formas de violencia y perjuicio ante las que los Estados deben adoptar todas
las medidas legislativas, administrativas, sociales y educativas apropiadas para
eliminarlas.?

Ademas, sefiala, qué: “la disciplina escolar se administre de modo compatible

con la dignidad humana del nifio y de conformidad con la presente

Convencion”.?*

Resulta aplicable para ello, también, las siguientes tesis de Jurisprudencia bajo
la voz:

CASTIGO CORPORAL COMO METODO DE DISCIPLINA. LOS MALTRATOS
Y AGRESIONES FiSICAS CONTRA MENORES DE EDAD, SEAN LEVES,
MODERADOS O GRAVES, SON CONTRARIOS A SU DIGNIDAD HUMANA Y
VULNERAN SU DERECHO A LA INTEGRIDAD PERSONAL.?

Hechos: El padre de un menor de edad en la primera etapa de la infancia, demando6
en su favor el cambio de la guardia y custodia de su hijo, en virtud de que la madre
gjercié sobre éste actos de violencia fisica (golpe en la espalda con un cable). El
organo de amparo estimd que se tratd de un acto aislado, realizado como una medida
correctiva disciplinaria justificada, que no encuadraba en la definicién de castigo
corporal conforme a la doctrina del Comité de los Derechos del Nifio. Juzgado el caso,
en el contexto de separacion de los progenitores, se determiné que la guarda y
custodia del nifio la debia ejercer la madre.

Criterio juridico: La Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
considera que el maltrato fisico, sea leve, moderado o grave, que tenga por objeto

23 Parrafo 18 Observacion General nimero 8 https://www.defensorianinez.cl/wp-
content/uploads/2019/03/0G8.pdf
24 Parrafo 19 Observacion General nimero 8 https://www.defensorianinez.cl/wp-
content/uploads/2019/03/0G8.pdf

5 SCIN, Registro digital: 2022436, Instancia: Primera Sala Décima Epoca Materias(s): Civil, Constitucional
Tesis: la. XLIX/2020 (10a.) Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion. Libro 80, noviembre de
2020, Tomo I, pagina 941 Tipo: Aislada
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causar cierto grado de dolor o malestar, o cualquier castigo que busque menospreciar,
humillar, denigrar, amenazar, asustar o ridiculizar al menor de edad, constituye un
castigo corporal y/o un trato cruel y degradante, que resulta incompatible con la
dignidad y los derechos de los menores de edad a su integridad personal y a su sano
desarrollo integral; por lo que la erradicacion del castigo corporal y los tratos crueles
y degradantes es una necesidad apremiante en nuestra sociedad, que vincula a no
justificar tales conductas como método correctivo o de disciplina para la nifiez, en
ningtin ambito.

Justificacion: En nuestro derecho interno, el articulo 4o0. de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos reconoce el derecho de la nifiez a un sano desarrollo
integral, y en consonancia con ello, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes, en su articulo 13, fracciones VII y VIII, reconoce los derechos de los
menores de edad a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral,
asi como a vivir una vida libre de violencia y a la integridad personal; mientras que
el precepto 103 de la misma ley obliga a quienes ejercen la patria potestad, a
protegerles contra toda forma de violencia, maltrato, perjuicio, dano, agresion, abuso,
venta, trata de personas y explotacion. De igual manera, en el corpus iuris
internacional, entre otras fuentes, la Convencién sobre los Derechos del Nifio, en su
articulo 19, establece el derecho del infante a ser protegido contra toda forma de
perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, malos tratos o
explotacion, incluido el abuso sexual, mientras éste se encuentre bajo la custodia de
los padres, de un representante legal o de cualquier otra persona que lo tenga a su
cargo. Al respecto, el Comité de los Derechos del Nifio de la Organizacion de las
Naciones Unidas en sus Observaciones Generales No. 8 y No. 13, defini6 al castigo
corporal o fisico como "todo castigo en el que se utilice la fuerza fisica y tenga por
objeto causar cierto grado de dolor o malestar, aunque sea leve". Lo anterior da cuenta
de que los menores de edad deben gozar de una proteccién reforzada respecto de su
integridad personal (psico-fisica) en orden a su sano desarrollo integral, que exige no
justificar como método de correccién o disciplina, el uso deliberado y punitivo de la
fuerza para provocarles dolor, molestia, humillacién, o cualquier otra forma violenta,
cruel o degradante con ese fin. Asimismo, "la frecuencia”, "la gravedad del dafio" y
"la intencién de causar dafo", no son requisitos previos de las definiciones de
violencia. Ello no significa rechazar el concepto positivo de disciplina promoviendo
formas de crianza positivas, no violentas y participativas. Esta Primera Sala es
consciente de esta problemdtica sobre el castigo corporal y los tratos crueles y
degradantes a nifias, nifios y adolescentes, particularmente en México, donde
histéricamente se ha normalizado y aceptado tanto en los dmbitos familiares como de
educacion y readaptacion de la infancia, lo que ha tenido consecuencias directas en la
forma de asimilar la violencia que se vive en este pais. Por lo que, esta Primera Sala
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién reconoce como apremiante la necesidad
de erradicacion de esas formas de disciplina.
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DERECHO A LA EDUCACION. IMPLICA EL DEBER DE IMPARTIRLA EN UN
AMBIENTE LIBRE DE VIOLENCIA %

La educacion es un derecho humano intrinseco y un medio indispensable para realizar
otros derechos humanos. Ahora bien, la educacién a que tiene derecho todo nifio es
aquella que se concibe para prepararlo para la vida cotidiana, fortalecer su capacidad
de disfrutar de todos los derechos humanos y fomentar una cultura en la que
prevalezcan los valores de éstos. Asimismo, los nifios tienen derecho a recibir
educacion que les provea las capacidades necesarias para desarrollarse y superarse en
la vida. Por tanto, la prestacion del servicio educativo debe transmitir los valores que
hacen posible la vida en sociedad, de forma singular, el respeto a todos los derechos
y las libertades fundamentales, a los bienes juridicos ajenos y los habitos de
convivencia democratica y de respeto mutuo. En este sentido, las escuelas juegan un
rol critico en la construccion de la resiliencia y sentimientos de bienestar del nifo,
que han sido también vinculados a reducir la posibilidad de que éste sea victimizado
en el futuro, por lo que el Estado debe garantizar el respeto a todos sus derechos
humanos en el centro escolar, y avalar que se promueva una cultura de respeto a éstos.
Asi, es primordial que la educacion se preste en un ambiente seguro y estimulante
para el nifio, para lo cual, las escuelas deben proveer un ambiente libre de violencia,
pues aquél tiene derecho a sentirse seguro en la escuela y a no verse sometido a la
opresién o humillacién recurrente del hostigamiento, ya que no es exagerado sefialar
que la seguridad del nifio en el centro escolar constituye una base fundamental para
ejercer su derecho a la educacion.

DERECHO DE LOS NINOS Y ADOLESCENTES A UNA EDUCACION LIBRE
DE VIOLENCIA EN EL CENTRO ESCOLAR.?’

Conforme a los articulos 1°., 3°., parrafos primero, segundo, tercero, fraccién Il, inciso
¢) y 4°., parrafos cuarto, octavo, noveno y décimo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 7°., fracciones VI y XVI, 8°., fraccion Il y 30 de la Ley
General de Educacion; 3, puntos A y E, de la Ley para la Proteccion de los Derechos
de Ninas, Nifos y Adolescentes; 5 de la Ley General de Victimas y 20, fraccion 111,
de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, los nifios y
adolescentes tienen derecho a una educacion libre de violencia en el centro escolar,
como expresion o resultado del derecho a la educacion, a la salud, al respeto a su

26 SCIN, Registro digital: 201022 1Instancia: Primera Sala, Décima Epoca Materias(s): Constitucional, Tesis:
la. CCCII/2015 (10a.) Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacidn. Libro 23, octubre de 2015,
Tomo II, pdgina 1651. Tipo: Aislada

27 SCIN. Registro digital: 2004202, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Décima Epoca Materias(s):
Constitucional, Comiin, Tesis: XXVIL.10.(VIII Regién) 18 K (10a.) Fuente: Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta. Libro XXIII, agosto de 2013, Tomo 3, pagina 1630 Tipo: Aislada
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dignidad humana y al principio del interés superior de la nifiez. El citado derecho
implica que en los centros escolares publicos o privados no se ejerza en contra de
nifios y adolescentes violencia fisica, sexual, psicoemocional o verbal, ya sea directa
o indirectamente, o a través de las tecnologias de la informacién y comunicacién,
generada por otros alumnos, docentes o personal directivo. Como consecuencia de lo
anterior, todos los 6rganos del Estado tienen la obligacién ineludible de promover,
respetar, proteger y garantizar ese derecho a través de las acciones que sean necesarias
para reconocerlo, atenderlo, erradicarlo y prevenirlo, con la debida diligencia, esto es,
con respuestas eficientes, eficaces, oportunas y responsables.

En la Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Jalisco se establece al
respecto:

[-..]

... la educacién que se imparta en el estado de Jalisco se promoverd un enfoque
humanista, el cual favorecerd en el educando el respeto por la dignidad de las
personas, asi como las habilidades socioemocionales que le permitan adquirir y
generar conocimientos. ..

Por su parte, en el articulo 5 de la LDNNALJ se refiere:

... Toda persona que brinde atencion o servicio a nifias, nifios y adolescentes, debera
otorgarlo con calidad, respeto a la dignidad y calidez, conforme a la edad, desarrollo
evolutivo, cognoscitivo y madurez, respetando en todo momento sus derechos
consagrados en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte...

Con lo investigado, esta defensoria publica advirtié que la conducta que mostro
la entonces docente frente a su grupo en el ejercicio de su funcion, que fue lo
que motivo la apertura e investigacion de la presente queja, que tal y como se
acredité y fundamentd con antelacion tanto en la legislacion en la que México
se ha comprometido a nivel internacional y local a garantizar los derechos de
las nifas, nifios y adolescentes, situacion que no ocurrid, lo que trajo como
consecuencia la no observacion de la ley, causando con ello un detrimento en
los derechos humanos de la VDPME1 y VDPME2, ya que bajo ninguna
circunstancia o justificacion es permitido este tipo de conductas o castigos por
parte de personal del servicio publico en un Estado que estd obligado a
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos.?’

B Articulo 13 Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Jalisco
2 Articulo 1 CPEUM
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IV. Reparacion Integral del Dafo
Reconocimiento de la calidad de victimas

En el presente caso quedo acreditado que se violaron los derechos humanos
descritos en el capitulo correspondiente, por lo que en esta Recomendacion se
reconoce la calidad de victimas directas de violaciones de derechos humanos a
las personas menores de edad VDPME] y VDPME2. Lo anterior con
fundamento en los articulos 4 y 110, fraccion IV, y 111, y demds relativos y
aplicables de la LGV. De igual manera, se le reconoce la calidad de victimas
indirectas, a[N26-ELIMINADO 1 |, [N27-ELIMINADO 1 y|N28-ELIMINADO 1

N2 9-ELIMI¥Addrely padre de la VDI y madre de la VD2, respectivamente.

Asi mismo, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 4, 110, fracciones
VIy VII, y 111, de la LGV, y los correspondientes de la Ley de Atencién a
Victimas del Estado de Jalisco, las autoridades responsables deberdan reconocer
la calidad de victima a las personas menores de edad agraviadas y brindarles
atencion integral, de conformidad con lo establecido en la ley. Este
reconocimiento es imprescindible para que obtengan los beneficios que les
confiere la ley.

El reconocimiento anterior se realiza en virtud de que las victimas en este caso
han sufrido un detrimento fisico, mental y emocional, y merecen una justa
reparacion de manera integral como consecuencia de la violacion de sus
derechos humanos.

Lineamientos para la reparacion integral del daiio

Este organismo sostiene que las violaciones de derechos humanos merecen una
justa reparacion integral del dafio, como elemento fundamental para crear
conciencia del principio de responsabilidad. Es una forma de enmendar una
injusticia y un acto de reconocimiento del derecho de las victimas y de la
persona. La facultad de este organismo protector de los derechos humanos para
solicitar o determinar cuando existe la obligacion de reparar el dafio, se
encuentra contemplada en el articulo 73 de la LCEDH.

En términos del articulo 1, parrafo tercero, de la CPEUM, describe que, todas
las autoridades en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacion de reparar
las violaciones de derechos humanos, en los términos que establezca la ley. En
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este sentido, los preceptos 1, 2, 4, 7, 20, 26 y 27 de la LGV, describen la
obligacién de reparar el dafio.

Por su parte, la Ley de Atencion a Victimas del Estado de Jalisco, establece la
obligacion del Estado de reparar los dafios causados a las victimas, en los
términos de los articulos 1 al 4, 5, fracciones III a la VI, X y XI; 7, fracciones,
II, VI, VII, XIX, XX, XXIy XXX, 18y 19.

En congruencia con lo anterior, la obligacion del Estado mexicano de reparar el
dafo se sustenta en lo establecido en los articulos 1, parrafo tercero, de la
CPEUM; 1 al 4, 26 y 27, de la LGV; en estos ultimos preceptos legales,
establece que las victimas tienen derecho a recibir la reparacion de manera
oportuna, plena, diferenciada, transformadora, integral y efectiva por el dafio
que han sufrido como consecuencia del delito o hecho victimizante que las ha
afectado o de las violaciones de derechos humanos que han sufrido, a través de
medidas de restitucion, rehabilitacion, compensacion, satisfaccion y de no
repeticion.

En este caso, se demostr6 que Maria Teresa Saldivar Sianchez, psicéloga
especializada adscrita a la SEJ, entonces docente frente a grupo, vulnerd los
derechos humanos a la legalidad y seguridad juridica por el incumplimiento de
la funcion publica, al interés superior de la nifiez, al trato digno, a la integridad
y seguridad personal, en la proteccién contra los castigos corporales y otras
formas de castigo crueles o degradantes en el goce del derecho a la educacion,
en agravio de la VDPMEI y VDPME?2; en consecuencia, la SEJ esta obligada
a reparar los dafios provocados, por brindar a través de su docente de grupo un
trato inadecuado a la y el estudiante en el ejercicio de su funcion, afectando con
ello el interés superior de la niflez, su integridad fisica y emocional en el goce
del derecho a la educacion; en consecuencia, dicha dependencia de manera
objetiva y directa, se encuentra obligada a reparar los dafios provocados.

Para que un Estado democritico cumpla con su deber de proporcionar
debidamente los servicios publicos y atender al bien comtin de los ciudadanos,
es preciso que sus autoridades, ademds de rendir cuentas por los actos realizados
en representacion del pueblo, acepten su responsabilidad por las acciones y
omisiones en que incurran en el ejercicio de sus funciones y reparen los dafnos
y perjuicios ocasionados, tanto en lo individual como en lo colectivo.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 1 y 102, apartado B, de la
CPEUM; 4 y 10, de la CPEJ; 7, fracciones I y XXV; 28, fraccion 111, 66, 68, 72,
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73, 75, al 79 de la LCEDH; 109, 119 al 122 de su Reglamento Interior, esta
CEDH realiza las siguientes:

V. Conclusiones

Del analisis de los hechos, asi como de las pruebas y observaciones que integran
el expediente, esta defensoria publica determina que Maria Teresa Saldivar
Sanchez, psicologa especializada adscrita a la SEJ, vulneré los derechos a la
legalidad y seguridad juridica por el incumplimiento de la funcién publica, al
interés superior de la nifiez, al trato digno, a la integridad y seguridad personal,
a la proteccion contra los castigos corporales y otras formas de castigo crueles
o degradantes en el goce del derecho a la educacion en agravio de la VDPMEI1
y VDPME2.

En consecuencia, 1a SEJ como responsable de las acciones y omisiones de Maria
Teresa Saldivar Sanchez, psicdloga especializada adscrita a la SEJ, es la parte
obligada de reparar y proporcionar la atencion integral a las victimas directas e
indirectas de forma subsidiaria.

En razon de lo antes expuesto, esta defensoria emite las siguientes
Recomendaciones
Al Secretario de Educacion:

Primera. En conjunto con las victimas directas e indirectas, se les apoye para
que en caso de no estar inscritas y de reunir los requisitos respectivos sean
inscritas en el Registro Estatal de Victimas que regula la Comision Ejecutiva
Estatal de Atenci6on a Victimas, a fin de que se les otorgue la atencién y
reparacion integral que conforme a Derecho proceda, a través de las medidas y
garantias descritas en la presente recomendacion y que resulten procedentes, en
términos del articulo 96 de la Ley de Atencion a Victimas del Estado de Jalisco.

Segunda. Como medida de rehabilitacion, gire instrucciones a quien
corresponda para que personal especializado atienda y canalice para la atencidn
psicolégica a las VDPMEI y VDPME2, como victimas directas de los hechos
materia de la presente Recomendacion. Debiendo entablar comunicacion con la
parte peticionaria, a efecto de que, con su consentimiento, se acuerden los
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mecanismos de atencidn en su lugar de residencia, por el tiempo que resulte
necesario.

Tercera. Ordene a quien corresponda para que personal especializado imparta
un curso - taller de manera ladica a la totalidad de estudiantes del Jardin de
Nifios José Vasconcelos, en el que se les reafirme que el derecho a la educacion
debe de gozarse en un espacio libre de violencia y que los castigos corporales
no deben de ser utilizados como medida disciplinaria.

Cuarta. Dé vista al Organo Interno de Control para que concluya la
investigacién 010/INV/2023 de la SEJ con base en los articulos 53, 54 y 55 de
la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco,
a fin de que se determine si Maria Teresa Saldivar Sdnchez, psiclloga
especializada adscrita a la SEJ, incurri6 en alguna responsabilidad
administrativa y en su caso, se apliquen las sanciones correspondientes, previo
derecho de audiencia y defensa que se conceda a la involucrada.

Quinta. Como una medida de no repeticion, disponga lo conducente para que se
realice lo siguiente:

a) Impartan cursos de capacitacion al personal de los centros escolares, en temas
relacionados con el marco juridico de aplicacion en sus funciones y el respeto
de los derechos humanos, centrados en la importancia de garantizar la mas
amplia proteccion a la nifiez estudiantil en el goce del derecho a la educacion,
el cual deberd ser otorgado con calidad, respeto a la dignidad y calidez.

b) Se capacite al personal de los centros escolares, en torno a la normativa
internacional y local del propdsito a la educacidn, asi como la proteccion contra
los castigos corporales y otras formas de castigo crueles o degradantes o
inhumanos. A efecto de erradicar la violencia institucional hacia las victimas en
las aulas.

Sexta. Se anexe una copia de esta Recomendacion al expediente laboral de
Maria Teresa Saldivar Sdnchez, psicologa especializada adscrita a la SEJ, para
que obre como antecedente de su conducta violatoria de derechos humanos.
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Esta institucion deberd hacer publica esta Recomendacion y podra darla a
conocer a los medios de comunicacion, de acuerdo con los articulos 79 de la
LCEDH y 120 de su Reglamento Interior.

Con fundamento en los articulos 72, parrafo segundo y 77 de la LCEDH, se
informa a la autoridad a la que se dirige, que tiene un término de diez dias
habiles, contados a partir de la fecha en que se le notifique, para que informe a
este organismo si la acepta o no.

De no ser aceptada o cumplida, la autoridad o servidor publico debera fundar,
motivar y hacer publica su negativa y con base en los articulos 102, apartado B,
parrafo segundo, de la CPEUM y 71 bis de la LCEDH, esta institucion podra
solicitar al Congreso del Estado que comparezca ante dicho 6rgano legislativo
a efecto de que explique el motivo de su negativa.

Luz del Carmen Godinez Gonzalez
Presidenta de la Comision Estatal de Derechos Humanos

Cynthia Paola Martinez Famoso
Sexta Visitadora General

Esta es la tltima hoja de la recomendacién 19/2023 que consta de 29 hojas
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

9.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

10.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

11.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

12.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

14.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

15.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

20.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

21.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

24.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

26.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

27.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato
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IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento

identificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
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Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

29.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



