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Acta de la Primera Sesion Ordinaria
Del Comité de Transparencia y Clasificacion de la Informacion 2023

En uso de la voz, la Licenciada Luz del Carmen Godinez Gonzalez, Titular de la Comision
Estatal de Derechos Humanos Jalisco, como Presidenta y como integrante de su Comité de
Transparencia y Clasificacion de la Informacion, acorde a lo establecido por el articulo 5, punto 1,
fraccion III del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales de la Comisidn Estatal de Derechos Humanos, los saludo y les doy la bienvenida
a quienes participaran en la presente sesion, siendo las 9:00 nueve horas del dia 12 doce de
septiembre del afio 2023, encontrandonos en las instalaciones del salon Francisco Tenamaxtli, y
con fundamento en el articulo 6 punto 2, del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales de la Comision Estatal de Derechos
Humanos, damos inicio formal a esta Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia y

Clasificacion de la Informacion, de la Comision Estatal de Derechos Humanos correspondiente al

periodo 2022-2027, por lo cual se procede a dar lectura al orden del dia propuesto:

I Llsta de a51stenc1a y declarac1on del quorum

11 Lectura, aprobacmn y desarrollo del orden del d1a

IH Lectura y aprobacwn del acta de la Segunda Sesién Extraordmana del 2023

Aprobac1on del listado de las obhgac1ones de cada 4rea de la CEDHJ de la publicacién y carga
- de la informacioén fundamental en el portal de internet y Plataforma Nacional de transparencias,

v - de conformidad a los articulos 8 y 13 sus fracciones e incisos de acuerdo a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios ,

I Aprobacién de los “Lineamientos de Transferencia Documental Primaria” de conformidad

v con el articulo décimo, fraccién II inciso a) de los Lineamientos para la Organizacién y

Conservacion de Archivos del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
| alaInformaci6n Piblica y Proteccién de Datos Personales.
VI Asuntos varios

Punto I.- Lista de asistencia y declaracion del quérum legal. Se da cuenta que estan presentes:
I. La Licenciada Luz del Carmen Godinez Gonzalez, presidenta de la Comision Estatal de
Derechos Humanos Jalisco.




Fecha de Sesion: Area Responsable:
1 N 12 de septiembre de 2023 Unidad de Transparencia de la CEDHJ
CEDI I l N¢ Codigo de Documento: Elaboré:
Comision Estatal N A ACTCI-02-23 CEDHJ Carlos Enrigue Espinoza Gonzalez
de Derechos Hamanos gg Tipo de Documento:
Jalisco Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de la CEDHJ

TI1. La de la voz, la Maestra Alicia Ortega Solis. Titular del Organo Interno de Control; y
IIL. Elficenciado Carlos Enrique Espinoza Gonzalez, Titular de la Direccion de Transparencia,
ambos de esta Comision.

En uso de la voz, Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: Una vez agotada la lista de asistencia, se
declara la existencia de quérum legal, en atencion a lo dispuesto por el numeral 5, punto 1, fraccion
III del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales de 1a Comision Estatal de Derechos Humanos y a lo referido en el parrafo que antecede
y se procede a desahogar el orden del dia propuesto.

Punto II.- Lectura, aprobacion y desarrollo del orden del dia.

Informo el orden del dia a quienes integramos este Comité de Transparencia para efecto de que
tengan a su consideracion votar y en su caso aprobar: como punto I, lista de asistencia y
declaracién de quorum legal; punto I, lectura, aprobacion y desarrollo del orden del dia; punto
11, Lectura y aprobacién del acta de la Segunda Sesion Extraordinaria del 2023; punto 1V,
Aprobacion del listado de las obligaciones de cada area de la CEDHJ de la publicacion y carga de
la informacién fundamental en el portal de internet y Plataforma Nacional de transparencias, de
conformidad a los articulos 8 y 13 sus fracciones e incisos de acuerdo a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; punto V, aprobacion de
los “Lineamientos de Transferencia Documental Primaria” de conformidad con el articulo
décimo, fraccion II inciso a) de los Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de Archivos
del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y
Proteccién de Datos Personales. punto VI, Asuntos Varios.

En uso de la voz, La Licenciada Luz del Carmen Godinez Gonzailez, Una vez leida el orden del
dia, se pone a su consideracion, para que en votacion econdmica levanten su mano si la aprueban.

Se aprueba por unanimidad el orden del dia propuesto.

En uso de la voz, el Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: Una vez desahogados los puntos I'y II, se
continua con el desahogo del orden del dia y se pasa al Punto IIL.- Lectura y aprobacion del acta
de la Segunda Sesion Extraordinaria del 2023.

En uso de la voz, Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: continuamos con el desahogo del orden
del dia y pasamos al punto III, referente a la lectura y aprobacion del acta pasada de la segunda
sesion Extraordinaria del afio 2023, misma que ha sido conocida y revisada por los integrantes de
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este Comité, por lo que se pone a su consideracion la dispensa de la lectura del acta, y ses somete a
su votacion, para su aprobacion.

La Licenciada Luz del Carmen Godinez Gonzalez se pone a su consideracion la propuesta del
punto III, para que en votacidon econémica levanten su mano si la aprueban.

Se aprueban por unanimidad la dispensa de la lectura y el acta de la Segundla Sesion
extraordinaria del afio 2023.

En uso de la voz Carlos Enrique Espinoza Gonzalez menciona que: Se procede con .el orden
del dia y se pasa al Punto IV para la Aprobacion del listado de las obligaciones de cada 4rea de
la CEDHJ de la publicacidén y carga de la informacion fundamental en el portal de internet y
Plataforma Nacional de transparencias, de conformidad a los articulos 8 y 13 sus fracciones e
incisos de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, consistente en lo siguiente:

Articulo 8
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1. La necesana para ¢f ejercicio del derecho & la informacion publica, que comprende:
UNIDAD DE CARLOS E ESPINOZA
I,
TRANSPARENCIA Anual Mensual 10das (Transparenca) a) La Ley General. la present Ley y su Reglamenb,
UNIDAD DE CARLOS € ESPINOZA . . .
I .
TRANSPARENCIA Anual Mensual 10das (Transp 5 b) El reglamen inerno para el manejo de a informacen publica del sujelo obligado;
UNIDAD DE CARLOS E ESPINOZ 5 L N .
TRANSPARENCIA Anual Mensuz! 10 das AT ) ) Los ineamienbs esiaales de dasiicacon de inormaciin publica, emiidos por ef Insiuio;
UNIDAD DE CARLOS E ESPINOZA e . . N y L
| [ ! [ i, 3
TRANSPARENCIA Anual Mensual 10dias (Transparenca) d) Los lineamientos estatales de publicacon y actiaizacin de informacion fundamenta!, emidos por el Insiub;
UNIDAD DE : CARLOS E ESPINOZA o . -
TRANSPARENCIA Anual Mensual 10dias ( e) Los proteccidn de y reservada, el Instiub;
UNIDAD DE N CARLOS E ESPINOZA . " N -
TRANSPARENCIA Anual Mensual 10 dias ( ) Los ineamienos generales que emia el Sisema Nacional,
UNIDAD DE ) CARLOS E ESPINOZA . . .
| l i Te 3
TRANSPARENCIA Cuavimesval | Cuatrimestral 10 dias (Transparenda) g) Las actas y resoluciones del Comié de Transparendia:
UNIDAD DE CARLOS € ESPINOZA . 5 . g s .
TRANSPARENCIA Anual Mensua! 10ds ( h) Direccian elecronica donde padran recibirse las soficitides de acoeso a la informacion:
RECURSOS TETICIRDURAITLOPEZ
HUMANOS Anual Mensual § dias Adminisracin (Recursos ) La denominacion, domuclio, éfonos, faxes, direccion elecronica y correo elecyonio oficiales del sujelo abligado:
Humanas)
) El direcorio de ‘ndos los servidores publicos del sujeb obligado, a parir def nivel de jefe de deparamenb o su
LETICIA DONAN LOPEZ o de menor nivel. cuando se brinde aiencion al publico; manejen o apiquen recursos publicos: realicen
RECURSOS Amal Mensual & das Adminis¥acn (Recursos acios de aulbridad o presien servicos prosionales bajo el regimen de consanza u honorarios y personal de base. El
HUMANOS Humancs) direciorio debera inclurr, al menos, el nombre, cargo o sombramenb asignado, nive! del puesio en 12 estrucuira
orgénica, fecha de alta en el cargo, nimero elefnico, domectio para recibir correspandencia y dreccion de correo
oficales,
UNIDAD DE " CARLOS E ESPINOZA . " . .
P Jecr
TRANSPARENCIA Anual Mensual Sdias | . k) E! nombre del encargado y de los inkegranies, Eléfono. fax y del Comié de
UNIDAD DE } CARLOS E ESPINOZA y N
1
TRANSPARENCIA Anual Mensual 5dias T encia) 1) El nombre de) encargado, elefono. Bx y correo elecrenico de la Unidad
UNIDAD DE N CARLOS E ESPINOZA y . L
TRANSPARENCIA Anual Mensual 5das ( m) El manual y fbrmal de soliitud de informacién piblica;
UNIDAD DE CARLOS E ESPINOZA . . N P “ .
TRANSPARENCIA Mensual Mensual 10des ( N n) indice de los expedientes dasiicados cormo reservados, por rea responsable de la informacidn y ema: y
UNIDAD DE Mensual M ' 104 CARLOS E ESPINOZA ) La esiadisica de las soliituces de imformacion publica aendidas, precisando las procedentes. parcialmente
TRANSPARENCIA: ensi ensua s { iz p i asi como la estadistca de vistas 3 su sisema de consulla elecronica;
" If. La informacién sobre ef marco juridico aplicable al y por & sujsto obligado, que comprende:
y FRANCISO JAVIER ULLOA A y
| ciof l F I
JURIDICO Anual Mensua 10 dias {Diceccion Juridica y Archivo) a) Las disposiciones de las Consiluciones Poliicas Federal y Estal
5 FRANCISO JAVIER ULLOA . .
México:
JURIDICO Anual Mensual 10 dias (Diceccdn Juriicay Archivo) b) Los raiados y convencones inkernacionales suscrias per México
. FRANCISO JAVIER ULLOA
|
JURIDICO Anual Mensual 10 dias. (Direccon Jursicay Archive) c) Las leyes federales y estataes:
. FRANCISO JAVIER ULLOA
JURIDICO Anual Mensual 10dias (Direccin Juriica y Archivo) d) Lt . esBiales y
. FRANCISO JAVIER ULLOA " N P .
JURIDICO Anua Mensual 10 dias. {Direccn Jureica y Archivo) &) Los decrelns, acuerdos, crierios, pollicas. regias de operacién y demds normas juridicas generales;
131. La Informacion sobre la planeacion del desamolio, spticable al y por el sujeto obiigado, que comprende:
KATHIA OROZCO SANCHEZ B " . .
o y . 3) Los apariados de! Plan Naconal de Desarrobo que sive de marco genesat a la planeacion de las areas relaivas a
PIANEACION Anval Mensual 10 dias (Direcaon Plaf\eamn y |25 Unciones del s obigado;
Evaluacion)
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PIANEACION Anual Mensual 10das {Direccion Planeacion y b) Los apartados de los programas kederales;
Evaluacdn
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PIANEACION Anval Mensual 10das (Direccdn Planeacion y o) Los apariados del Plan Esaa! de Desarrolio,
Evaluadén
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PIANEACION Anval Mensual 10 dias {Direcaén Planeacion y d) Los programas estales:
Evaluacion
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PIANEACION Anual Mensual 10 dias. (Direccion Planeaciin y e) Los programas regionales;
Evaluacon
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PINEACION Anual Mensual 10 dias. (Direccion Plangacion y 1 Las evaluacones y encuesias que hagan los sugios obigados a programas financiade blicos; y
Evaluacin
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KATHIA OROZCO SANCHEZ
PIANEACION Anual Mensual 10 dias (Drreccidn Planeacion y g) Los demds de planeacon en los ncsos ankeriores;
Evaluacon
IV. La infe Ion sobre la i L p aly por el sujeto obligado, que comprende:
KATHIA OROZCO SANCHEZ
I di
PIANEACION Anual Mensual 10 dias (Direccdn Planeacén y o) E1Plan General nstt pocer, orga v conkes e
N menos los ufimos tres afios;
Evaluacin
KATHIA OROZCO SANCHEZ
TODAS LAS AREAS Anval Mensual 10 dias (Direccdn Planeacin y b) Los programas operativos anuales, de cuando menos los Utmos bres ados
Evaluacn
KATHIA DROZCO SANCHEZ
TODAS LAS AREAS Anual Mensual 10 dias. (Direccdn Planeacion y c) Los manuales de organzacdn;
Evaluacén
KATHIA OROZCO SANCHEZ
TODAS LAS AREAS Anual Mensual 10 dias (Owreccén Planeacién y d) Los manuales de operacon;
Evaluacén
KATHIA ORQZCQ SANCHEZ
TODAS LAS AREAS Anyal Mensual 10 dias (Direccdn Planeacdn y &) Los manuales de procedimentos:
Evaluacin
KATHIA OROZCO SANCHEZ
TODAS LAS AREAS Anual Mensual 10 das {Direccdn Planeacin y 1} Los manuales de servicos,
Evaluacén
" TODOS LOS SERVIDORES
TODAS LAS AR Anval al 1 4 los;
ODAS LAS AREAS nual Mensu: 0 dias PUBLICO QUE GENEREN 9} Los protocolos;
GRGANO INTERNO KATHYA OROZCOJ(Direccién de
Mensual i di ) g 3
DE CONTROL lensua Mensual 10dias Planeacén y ) Los indicadores que permian rendy cuenta de sus abjefvos y resullados: y
FRANCISO JAVIER ULLOA
JURIDICO Mensuat Mensual 10 dias IALICIA ORTEGA Dreccdn | Los demds instrumenlos rormaivos iniernos apicables;
Juridica y Archwo/OIC
V.Lai financlera, ¥
Las paridas del Presupuesio de Egresos de la Federacin y del Pves\muesb ae Egresos del Estado, asi como bos
DIRECCION VERONICAQURARTE |
ADMINISTRATIVA Anual Mensual 10dias Admristacsn :’;&:pm del dasficador por cbjeln del gasb, apicables al y por el suleb oblgado, de cuando menas los (Himos res
DIRECCION Mensual Mensual 10dias VERONICA QUIRARTE b| Los ingresos exraordinarios recibidos por cualqueer concepin. sefialando el ongen de los recursos, ef nombre de
ADMINISTRATIVA de recibrios. y eercerios, asi como el proyech o programa donde serén aplicados;
DIRECCION Anual Mensual 10 dias VERONICA QUIRARTE c) El presupuesb de egresos anual y, en su case. el dasiicador por objew del gasb del suelb cbigado, de cuando
ADMINISTRATIVA Admistracién menos los Glimos res afos.
COMPRAS Mensual Mensual 10 dias VERQ‘LI:::‘g:::RTE d} Las convocalorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resullados de ios msmos;
RECURSOS LETICIA DONAJI LOPEZ e) E1 organigrama del sujer onigado. con las modifcacones de cuando menos los Glimos Fes afos, asi como la
HUMANGS Mensual Mensual 10dias Administacén (Recursos plantila del personal del sujeto obigado, con las modifcaciones de cuando menos los uftimos Fes afos, enla que se
Humanos) incuya el ‘otal de pk: de base, del p i di i y las vacanes;
DIRECCION VERONICA QUIRARTE g
ADMINISTRATIVA Anual Mensual 10 dias Admistacén ) Las remuneracones mensuales por puest, incluidas todas las prestaciones, estimulos o compensacones;
DIRECCION Mensual Mensual 10 dias VERONICA QUIRARTE ) Las néminas conpletas de! sujeto obligado en las que se :ncluya las gratificaciones, primas, comsiones, dietas y
ADMINISTRATIVA Admisracén estimulos, de cuando menos los ulmos res anos, y en su caso. con sisema de busqueda;
RECURSOS LETICIA DONAJILOPEZ
HUMANOS Anval Mensual 10 dias. Adminisracén (Recursos h) Ei listado de jubitados y pensionados el monio que reciben;
Humaros)
DIRECCION VERONICA QUIRARTE .
1 '
ADMINISTRATIVA Mensual Mensual 10 dias Admmisvacén 1) Los estados fnancieros mensuales, de cuando menos los Gitmos Fes afios:
1) Los gastos de comunicacion soaal, de cuando menos los Glimos es arios, donde se senale cuande menos i3 fecha,
DIRECCION Trmeskal Tresral 30dis VERONICA QUIRARTE monk y partda de la erogacion, d dela dela del medio de
ADMINISTRATIVA Admnisracion comunicacibn conratado, descripcion del servico conraado. jusicaadn y relacon con alguna uncdn o servico
publicos;
K) El convato de prestacion de servicios o por honorarios, y el gask realzado por concepto de pago de asesorias al
wszggﬁ?ﬂ/ A Mensual Mensual 10 dias. VER?‘:ICAkaI:AmE sue oblgado. donde se sedale nombre de la empresa, instiuabn o individuos, el concep de cada una de las.
mistactn |asesoras. asi como el yabajo reakizado:
1} Los subsidios, en espece o en numerario. recbidos por el sujelb oblgado, asi como los obbrgados por el suield
obigado, en los que se seriake lo sguiente: 1.Area; 2 Denomnacién def programa; 3 Periodo de vigenca: 4.Disefto,
objetvos y alcances: 5. Metas fsicas, 6 Poblacdn benefciada estimada. 7 Monk aprabado, modiicado y ejerado, asl
como los calend: desu 8.Requisios y de acceso; 9.
quea o audadana; 10. de exigibidad; 11 de evauacon, nbrmes de
de 12.Indicadores con nombre, cefinidn, méiodo de calculo, uniiad de
medida, dimension. fecuenca de mediion. nombre de las bases de dabs utiizadas para su cakulo; 13.Formas de
AD&‘I:IES?I:?IAO:V A Mensual Mensual 10 dias VERO:‘:'CA S::?:RTE partaipacén socal; 14 Artcutacén con oros orogramas socales: 15.Vinaulo a las reglas de operacion o cocumenb
s equvalente: 16 Inbrmes periédioos sbre [ elecucon y los resuldos de las evaluacones reaizadas; 17.Padron de
benefiaanos. msmo que deberd contener nombre de la persona %s«a o denommacién socal de las personas uridicas
beneficarias. el monb, recurso, benedco 0 apoyo olbrgado para cada una de elas, unidad erribrial, edad y sexo: y
18. Ademés de lo sertalado en los numerales anteriores, en el caso de donacones, estimulos y apoyos hechos a
kerceros en dinero o en espece, o%rgados por el sueb obligado, se deberd sefalar el concepld 0 nombre del
donatvo, estimulo o apoyo, monk, nombre el benefc:ano, mporatidad, crierics para ovorgarlo, asi como el ac
minuta u ofco de aprobacdn:
m) E}lisdo de personas fisicas o juridicas a quienes, por cualquier mofvo, s les asigne o permila usar recursos
ADSIITIIES(EI’CR‘S?N A Mensual Mensual 10 dias VER%S'Q'Q:DI;MTE pUbicos o, en los rmnos de las disposicones aplicables, realicen acios de autbordad, asi como fos nformes que
dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dicnos recursos;
VERONICA QUIRARTE . N N
DIRECCION N n) Las cuentas publicas, las audiorias nkernas y exernas, asi como los demas informes de gesion fnanciera del sujeb|
ADMINISTRATIVA | Mensudl Mensual 10das “"""'M"/a"c'c" ORTEGA | tigado, de cuando mencs os iimos ves afos;
DIRECCION KATHYA ZUNIGA Admnisracén N
AominisTRATIVA | Mensedl Mensual 10das Compras ) Los padrones de proveedores o conbatsias, de cuando menos los Giimos ¥es aos
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0) La informacon sobre direcas en matera de obra pibfica, proyectos de inversién y
prestacén de servicos, de cuando menos los Ulmos Yes arios, que deberd conkener, por lo mencs. lo sguente:
1. El Progeaon Anual de Adouiscnnes. Arcendamentos v Servioos: 2. La inkegracén del Comaé de Adquiscones; 3.
La soliciid de compra, adquisicion o aprovisionameni de las areas requirentes; 4. La propuesta enviada por el
: 5. Los motvos y legales aplndos para llevarla a cabo: 6. La aubrzactn del eerccio de la
opcién, 7. En su caso, | los nombres de ios p! ¥ los montos: 8.
KATYA ZURIGA Admnistacdn  |El nombre de 'a persona fisca o jurkiica adjudicada, 9. La unidad admnistalva sabaente y la responsable de su
COMPRAS Mensual Mensual 1da Compras ejecucion; 10. El nimero, cha, el monb del conabo y el plazo de entrega o de ejecucon de los servicios U obea, 11
Los mecanismos de vigianca y supervison, mduyendo en su caso. los estudios de mpack urbano y ambiental.
segun e 12. Lapartda con el dasdcador por objet del gasp, en el caso de
ser aplicable; 13. Ongen de los recursos aspeaicando sl s0n federales, estles o muncipales, asi como el ipo de
ondo de paricpacitn 0 aporacitn respeciva; 14, Las acts de las sesiones Gue se reaizan durante los procesos; 15.
E video y audio de t2s sesiones que se realzan durante los procesos, 16. Los informes de avance sobre las obras o
servicos contatados, 17. £ convenio de lermnaadn: 18. El fnquio y evidenaa de la entrega del bien o servicio, y
19. La mvestigacién de Mercado, una vez embda  adjudicacén.
5} La miormandn sobre concursos por inviacon y iclaciones pubicas en makeria de adquisiones, obra publica,
proyects de nversidn y prestacion de servicos, de cuando menos los Glimos Fes afos. que deberd contener, por fo
menos, ko siquiente 1. La convocaloria o invilicén emida, asi como los indamentos legales aplicados para levaria a
cabo; 2L delos nvtados; 3.El nomb: del ganador y las que lo ustfican: 4 El 4rea
soiciante y 1a responsable de su ejecuctn; 5L emitdas, 6.L0s di y falo de
KATYA ZUNIGA Admmistactn  |adudicacen; 7.El contralb y, en su caso, sus anexos: 8.Los mecanismos de vigianaa y supervisdn, ncuyerdo, en
PRAS M
e ozl Sobre emsén 1da {Compras} su caso, los estidios de impach urbano y ambenbl, segin 9.La partda de
oon el dlasficador por cbjel del gasp, en el caso de ser apicable: 10. Origen de los recursos especicando si son
ederales. eshzles o municipales, asi como &l tpo de ondo de partcipacién © aportacon respeciva; 1. Los
| convenios modficaborios que, en su caso, sean frmacos, preasando el objeb y Ia fecha de celebracion; 12.Los
informes de avance %Ko y financero sobre s obras o servicos contraidos; 13. i convenio de ermnacén: y 14 El
friguro;
q) E! nombre, denomnacin o razon socal y ave del Regisvo Federal de Contiuyentes de quienes se les hubrera
DIRECCICN Anval Mensual 10 dias VERGHICHCURARTE cancelado o condonado algun crédo $scal, los monios respectvos, asi como la nformaadn estadistca sobre las
ADMINISTRATIVA Admnistacon .
previsias en las fscales;
LUIS ENRIQUE GTZ y .
SERVICIOS 4 ) Los arios de bienes muebles e bles del sujeb obligado, de cuardo menos los Ultmos tres arios, donde
GENERALES Mensial Mensual 10des Mm‘;mg ervieos se sefiale cuando menos la descripcdn, el valor. el régimen ridico, y e} uso o afectacion del bien:
DIRECCION Mensual Mensual 10 dias VERONICA GIIRARTE 5) Los gasios de represeniaoon, vidicos y viajes ofciales, su cosio. ifnerano, agenda y resultados;
ADMINISTRATIVA
FRANCISO JAVIER ULLOA N
R Mensua [ \orgadas o fos:
JURIDICO Anual 10dias (Dreceén Jurdica y Archwo) 0 L: 1enaas, Dermsos o (£ los Utimos ¥es afios:
FRANCISO JAVIER ULLOA " R
1 relatvos a las Qe ca:
JURIDICO Anval Mensual 10 dias (Direcosn Jundica y Archivo) u) Los decrews y a realicen por ulidad pablica.
v) Las pdlizas de los cheques expedidos. con denticacion del numero de cheque o Fansferenca, monb y nombre del
DIRECCION Mensual Mensual 10dias VERONICA QUIRARTE benefcario. Indicando el mofvo de la erogacion, en el que de manera detallada y completa se ndigue para qué se
ADMINISTRATIVA sl © Admnistracén erog el recurso publico, 0 en su caso la descripadn Gue aparezca en la Biclura correspondiente; sempre y cuando
[con ello se aporken los elements cualitatvos y cuantiaivos de la inabdad del cheque o ransferenca;
) El estado de la deuda publica del sueto obligado, donde se sefiale cuando menos responsable ce la aubrzacoén,
AD&:‘:IIESC\%mV A Mensual Mensual 10 dias VERO;L&:?;J;::RTE fecna de contatachn, monto del crédib, tasa de nerés, monb kial amonizable, plazo de vencment, instucén
credilca, objed de aplicacion y avance de aplicactn de cada deuda conrakeda;
DIRECCION Semesral Mensual 10dias VERONICA GUIRARTE x) Los astados de cuenta b: que expiden las inanaeras, nimero de cuentas bancanas, estados
ADMINISTRATIVA e e Admnisracon inancieros, cuentas de fdeicomsos e iaversiones, de cuando menos los Gltmos se's meses;
ORGANO INTERNO Anval Mensual 10 dia ALICIA ORTEGA SOLIS (Organo |y) La normacon en versidn pubkca de s de los servidores pubiicos que asilo
DE CONTROL ¥ Inerno} delerminen, en los sistemas habiitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplcable: y
ALICIA ORTEGA/Organo tnerno (2) El registro de los con indicacidn del numero de expediente, fecha
IC/.
OICHURIDICO Aoul Mensual 10das de Conol |de ingreso. nombre del denuncante, nombre  cargo del denunciado, causa del procedimiento, estaco procesaly, en
V1. La Informacién sobre la gestién pablica, que comprende
KATHIA OROZCO SANCHEZ {a) Las linciones pubicas que realza i sugi abligads. donde se sefiale cuando menos el indamento legal, la
PLANEACION Mensual Mensual Sdas (Dwreccion Planeacon y descripodn de 12 fncdn publica. asi como los recursos makeriales. humenos y inanceros asgnados para la
Evaluacon reaizacon de la linodn pubica;
VERONICA QUIRARTE b) Los servicios publicos que presa el suiet oblgado, donde se sefiale cuando menos la descripodn y coberlra del
TODAS LAS AREAS Anval Mensual 10 dias. Admisracen servico plblico: s recursos makeriales, humanos y Inancieros asignados para la prestacidn del servicio publico, y el
" numero y tpo de benelcarios drecos e ndrects del servico pablico;
c) Las obras plblicas que reakza el sujeb obligaco. de cuando menos los ullmos Yes afios, donde se sefale cuando
DIRECCION Anual Anval 1002 VERONICA QUIRARTE venos la descripoon y ubicaodn de la obra; el e;eculdr y supervisor de la obra; el cosio nical y fnal. 1a superfoe
ADMINISTRATIVA . as Admnisyacon construda por melros cuadrados: cos por met drado, su relacdn con los de paneacon del
desarrollo. y el namero y \po de benefcarios drectos e ndrecios de a obra,
d) Los programas socales que apica el sujel obigado. de cuanco menos los Gitmos Fes afos. donde se sefiale
KATHIA OROZCO SANCHEZ  |cuando menos los abjetvos, metas. presupuesb y regias de operacin de! programa; los requisios, vames y
PLANEACION Anual Mensual 10das (Drecoon Planeacon y formabs para ser beneficano; la entdad piblica ejeculora, el responsable direcd, numero de personal que lo aphca y
Evaluacdn el costo de operacion del programa, e padron de benefcanos del programa. y ta mediodn de avanees dela
elecucdn del gas. y el de metas y abjelt induxda la ia empleada:
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PLANEACION Anuat Anual 10das (Drecadn Planeacdn y o) Las policas publicas que elabora y apiica el sujelo obigado, de cuando menos os ulimos Yes afos:
Evaluacén
ESPERANZA
SECRETARIO N
i " LOERAFI ISCOULLOA | L . contrabs y demas ridicos Suscrips por el sule obkgado, de cuando menos los
TIV M | | ) . N
EiECY 3’ URIDIC ensud Mensua 10das SecretrarEjecutva y Juridico y - [ultmos Yres afios:
Archvo
o) La cencas. permsos. y demds ack: lorgados por el sujel odigado.
JURIDICO Mensual Mensual 10dias FRANCISO JAVIER ULLOA de cuanda menos los limos res afios. en el que se Ncluyan los requisibs para accecer a efos y, en su caso, los
Direcodn Jurudica y Archivo
formalos oorrespondientes;
PRESIDENTA/SVISITADORES
TODAS LAS AREAS Diario Mensual 10 dias GENERALES/SECRETARIA  [h) La agenda diaria de acividades el sueb obigado. de cuando menos el ulimo mes:
EJECUTIVA/
SAUL MENESES/CARLOS
ORT Eé::'z:zgg‘gg‘?Aw R ) El ugar, cia y nora de las bcas las reuniores o sesiones de sus 6rganos colegiacos, junb con el orden del da y
ST UT_SE 24 horas anres Mensual 10da ULLOAKATHYA ZURIGA luna relacén detaliada de los asunbs a ralar, asicomo a ndicacon cel lugar y forma en que se puedan consullar los
- dela sesén ens y . (documenios pablicos refatvos, con cuando menos veintcua¥o horas anieriores a la celebracén de dicha reunion o
| Secrelaria Tecnica, Transparenca.| esn:
QIC, Juridico y Archivo y .
Compras
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SAUL MENESES/CARLOS
ESPINOZA/ALICIA
ORTEGA/FRANCISCO JAVIER
ST UT.SF Sobre la sasinl  Meosua ULLOAKATHYA ZUNIGA 1)) Las versiones esienpardicas. asicomo las actas o mnutas de las reuniones o sesiones de sus drganos colegiados.
Secretaria Tecnica, Transparenca
OiC, Juridico y Archvo y
Compras
SAUL MENESES/Secreram [k} La nlegracon. la requlacion basca y las ackas de | de 1o X dad:
ST_SE Mensud Mersu) 10das Tecnca por e sujeb obigado con el 0 que la cudadania partaipe o vigde 1a actvidad de sus organos y
KATHIA OROZCO SANCHEZ
PLANEACION T”"ESVIBVA"M 1""“"3"‘""3 10 dias {Dreccin Planeacdn y ) Los miormes nmeskales y anuales de actvidades del suje obbgado, de cuando menos los Gfmos tres afios.
Evaluacén
VISITADURIAS Sobre Mensual 10 dias TODOS LOS m} Las recomendacones emidas por los drganos pablicos del Eslado mexicano u organismos niernaconales
GENERALES VISITADORES/P! A _|qarantes de los derechos humanos. asi como las acoores que han llevado a cabo para su aencén, y
KATYA OROZCQ/ALICIA
PLANEACION Y OIC Mensual Mensual 10 dias ORTEGA Drrecosn de Planeacén n) Las esiadisicas que generen en cumplimert de sus facultades, competencas o funciones con fa mayor
desagregacon posible;
y Organ Interno de Contol
. FRANCISO JAVIER ULLOA  [VII. Las versiones pablicas de las rescluciones y laudos que emitan los sujstos obligados, en procesos o
JURIDICO Mensid Wensiz 10das Direccion Jurudica y Archivo ~ |procedimientos seguidos en forma de julcio y que hayan causado estado;
CONTEXTOY Mensual Mensal 10das RAUL B_ERMUF)EZ Dive@l\ de VII.I. Los n i eil d ij iudadana que puedan scceder o ejercer ante e
ANALISIS Andisis Social y Estakegia_|sujeto obligado;
TODOS LOS SUETOS QUE LA S
TODASLASAREAS |  Mensua Mensual 10 ds GENEREN O SE HAYA lfb L:::::r:::ll::m p:‘:l.rcl ordinaria, proactiva o focalizada que considere el sujeto obligado, porsio a
ACORDADO! e J
DIRECCION Mensual Mensua 10 das VERONICA QUIRARTE X Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios qus regulen las relaciones laborales dei
ADMINISTRATIVA Admnisacion personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos economicos, en especie o donativos,
DIRECCION ; VERONICA QUIRARTE ] A
ADMINISTRATIVA Mensual Mensua 10 dias Admoiskacion X1, Los estudios financiados con recursos publicos;
DIRECCION Vensual Menscal 10das VERONICA QUIRARTE  1XIL. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando ef nombre de los responsables de
ADMINISTRATIVA Admnigkacién recibirlos, administrarios y ejercerlos, asi como su destina, indicando el destino de cada uno de ellos;
FRANCISCO ULLOANEFTALY
JURI[I;);CADI;?:'CLURA Mensual Mensual 10 das HARO VAZQUEZ Direcdon ~ [Xil. El catélogo de ¥ guia de archiy y
Juridico y Archivo
DIRECCION ; XIV. La demis informacion publica & qua obliguen las disposiciones federales y la Ley General de
M Mensual 1 IR
ADMINISTRATIVA | "2 s 0 des VERONICAQURARTE | ontabiltad Gubemamental, i como squells que se ganere por i iecucon del gaso piblico con

Articulo 13

1. La obligatoria para todos los sujetos obligados:

JURIDICO

ANUAL

ANUAL

FRANCISCO

1oolks ULLOAMURIDICO

Il.Los i yla
humanos;

nacional y estatal en materia de derechos

INFORMAT ICA

MENSUAL

MENSUAL

CHRISTIANANFO

1
0 Dlss RMATICA

. El registro de las yquejas sobre i de derechos humanos, que indique el
Inimero de expediente. fecha de inicio del procedimienta. denunciante o quejoso cuando lo aulorice

MISIT ADURIAS
GENERALES

TODOSLOS
10 DIAS MISITADORES

IV El listado general ylexto integro de las recomendaciones publicas emitdas, de las propuestas.

GENERALES

yquejas asicomo el imiento de las

MISITADURIAS
GENERALES

TODOSLOS
100iAS | WISITADORES
GENERALES

V. Los informes sobre Ias visitas periddicas realizadas:

VISITADURIAS
GENERALES

TODOSLOS
10DIAS | VISITADORES
GENERALES

V. Los informes especiales emitidos;

SECRETARIATECNICA |  ANUAL

ANUAL

SAUL
1000AS | MENESES/SRIA
TECNICA

M. Los criterios generales aprobados por el Consejo Ciudadano de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos:

PLANEACION

ANUAL

ANUAL

KATYA
10DIAS | OROZCO/PLANE
ACION

Vill. Los informes mensuales del Presidente y anuales de la Comision Estatal de Derechos Humanos:

ANALISISY CONTEXTO

RAUL
BERMUDEZ/ANAL
ISIS SOCIAL Y
ESTRATEGICO

10 DiAS

IX. Los manuales o material informalivo sobre derechos humanas y presentacion de quejas y
denuncias que preduzca la Comision Estatal de Derechos Humanos;

DIRECCION DE QUEJAS | ANUAL

ANUAL

LUISARTURO Y
100iAS | ROGELIO/QUEJA
S

X. El teléfono, fax. correo electronico o p paralap de quejasy de
cardcter urgente:

SECRETARIATECNICA |  ANUAL

ANUAL

SAUL
10DIAS | MENESES/SRIA
TECNICA

XI. Los li I dela 6n de la Comision Estatal de Derechos Humanos ylas
recomendaciones emitidas por su Consejo Ciudadano;

SECRETARIATECNICA | MENSUAL

MENSUAL

SAUL

MENESES/SRIA
TECNICA

XHl. Las aclas y versiones estenograficas de las sesianes del Consejo Ciudadano de la Comision
Estatal de Derechos Humanos:
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VISITADURIAS
GENERALES/DIRECCION G\:Nng;ﬁ(gﬁasl’R
DE 10 DIAS _ XII. Las versiones publicas de los acuerdos de conciliacion, previo consentimiento dgl quejoso: . .
ECTOR DE
SEGUIMIENTO/DIRECCI SEGUIMENTO
ONDE QUEJAS
ION DE FERNANDO |y 1 stado de medidas p i o equivalentes giradas, una vez idoel
g?;ti; IENTO 10005 (ZABRANOSES expediente; .
UIMIENTO
DIRECCION DE FERNANDO  |XV.La i con hech tutivos de vi . i grawes de derechos
SEGUIMIENTO 10DIAS | ZAMBRANO/SEG [humanos o delitos de lesa humanidad, una vez determinados asi por a autoridad competente,
UIMIENTO  fincluyendo. en su caso. las acciones de reparacion del dafio. atencién a victimas y de no repeticion:
PRIMITIVO/NSTI
ISTITUTO 10 DlAS TUTO  [XV.Los resultados de os estudios. iones o investigaciones que realice
TENAMAXTLE TENAMAXTLI
RAUL
ANALISIS YCONTEXTO 10 DiAS af;g”;%(:‘c" XVil. Los p de ion, p ién yp! ion en materia de derechos humanos:
ESTRATEGICO
PRIMERAMISITADURIA JAVER XVIHl E! estado que guardan los derechos humanos en el sistema penitenciario y de reinsercion
GENERAL 100045 [ PERLASCAPRIA social del Estado:
ERVISITADOR
MARIANA
QUINL;:::;DURIA 100lAS | MARQUEZ/QUIN |XIX. El seguimiento, evaluacion y moniloreo, en maleria de igualdad entre mujeres y hombres:
TAMISITADURIA
BERMESUE;IANN. IXX. Los p ylas acciones d dinacién con las i p para
ANALISIS YCONTEXTO 10 Dlas 1SOS SOCIAL Y impulsar el cumplimiento de ratados de los que el Estado mexicano sea parte, en materia de
derechos humanos:
ESTRATEGICO
SAUL
SECRETARIO TECNICO 10DIAS | MENESES/SRIA {XXI. La demas que acuerde el Consejo Ciudadano de la Comisién Estatal de Derechos Humanos
TECNICA

En uso de la voz, Licenciada Luz del Carmen Godinez Gonzalez: Una vez leida la propuesta del
punto IV del orden del dia, se pone a su consideracion, para que en votacion econdmica levanten
su mano si la aprueban.

Se aprueba por unanimidad, la aprobacién del listado de las obligaciones de cada area de la
CEDHJ de la publicacién y carga de la informaciéon fundamental en el portal de internet y
Plataforma Nacional de transparencias, de conformidad a los articulos 8 y 13 sus fracciones
e incisos de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios

Por lo anterior, se ordena notificar e informar a cada una de las éreas el listado antes aprobado para
su conocimiento de sus obligaciones respecto a la obligacion que cada area generadora de la
informacion fundamental debe cargar en el portal de internet y Plataforma Nacional de
Transparencia

En uso de la voz, el licenciado Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: Continuando con el orden
del dia, pasamos al punto V, aprobacion de los “Lineamientos de Transferencia Documental
Primaria” de conformidad con el articulo décimo, fraccion II inciso a) de los Lineamientos para
la Organizacion y Conservaciéon de Archivos del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.
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Por esta presente la Encargada de la unidad de Archivo la Mtra. Neftali Lizzette Haro Vazquez
para aclarar cualquier duda respecto al documento que esta por aprobarse los Lineamientos de
Transferencia Documental Primaria, por tanto, se pone a su consideracion que se apruebe la
presencia de la Titular de unidad de archivo, para que aclare cualquier tipo duda u observacion
respecto a dicho documento.

Dicho documento fue enviado a su correo electronico para su revision y en su hacer los cambios u
observaciones que solicitaran, por lo que una vez revisado los Lineamientos de Transferencia
Documental Primaria ;se pregunta alguien tiene alguien tiene alguna duda u observacion?

Los participantes manifiestan que los cambios y revisiones o dudas ya fueron aclarados
directamente con la titular de archivo en su momento por lo que estan de acuerdo con el.

Por tanto, se pone a su consideracion la aprobacion de los Lineamientos de Transferencia
Documental Primaria, para que en votacion econémica levanten su mano si la aprueban. Se
aprueba por unanimidad, la aprobacion de los Lineamientos de Transferencia Documental
Primaria.

Por ultimo, se ordena la unidad de Transparencia publicacion del documento aprobado en
la plataforma de la pagina de transparencia y a su vez a la Plataforma Nacional de
Transparencia, para los efectos legales a los que haya a lugar.

En uso de la voz, el licenciado Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: Continuando con el orden
del dia, pasamos al punto VI de asuntos varios, /se pregunta alguien tiene algun asunto vario?

En uso de la voz, licenciado Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: ;alguien mas quiere hacer uso de
la voz? Nadie

No habiendo otro asunto que tratar este Comité de Transparencia y Clasificacion de la Informacion,
emite los siguientes:

ACUERDOS

Unico. - Girese los oficios para notificar e informar a cada una de las areas el listado antes aprobado
para su conocimiento de sus obligaciones respecto a la obligacion que cada area generadora de la
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informacién fundamental debe cargar en el portal de internet y Plataforma Nacional de
Transparencia

En uso de la voz, el licenciado Carlos Enrique Espinoza Gonzalez: Tomese nota para constancia
y elaboracién del acta correspondiente a la presente sesién y procédase al cumplimiento de lo
acordado; no habiendo mas temas registrados por los integrantes, siendo las 9:30 treinta horas, con
treinta minutos del dia 12 doce de septiembre del afio 2023, se dan por terminados los trabajos para
los cuales fueron onvocados a esta sesion ordinaria; muchas gracias.

Licenciada Lui"déQ Carmen Godinez Licenciad6 Carlos Enrique Espinoza
Gonzalez Gonzalez
Presidente de la CEDHIJ y del Comité de Titular de la Unidad de Transparencia y
Transparencia de la Comisién Estatal de Secretario Técnico del Comité de Transparencia

Derechos Humanos

L0

M}*iﬁ‘a Aficia Ortega Solis

Titular del Organo Interno de Control
de la CEDHJ y Miembro del Comité de
Transparencia




